Pl A svovmamenno amara

CIA Agencia de Desarrollo Local Palencia

CONVENIO DE COLABORACION

ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE PALENCIA Y LA CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y
SERVICIOS DE PALENCIA PARA PARA EL DESARROLLO DEL VIVERO DE EMPRESAS EN
LA CIUDAD DE PALENCIA.

Palencia, a la fecha de la firma electrénica
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Ayuntamiento de Palencia con NIF P-3412000-F y en su nombre
y representacion Dfia. Miriam Andrés Prieto, como alcaldesa-presidenta del mismo (proclamado
su cargo en sesion extraordinaria del Ayuntamiento Pleno constitutiva de la Corporacion
Municipal, celebrada el dia 17 de junio de 2023), asistida por de la Secretaria General del
Ayuntamiento D2. M2 Rosa de la Pefia Gutiérrez, y dentro de sus atribuciones segun establece
el articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985 de 2 de abril.

De otra parte, la Cdmara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia (en
adelante la Cdmara de Comercio), con NIF Q-3473001-J, y en su nombre y representacién D.
Conrado Merino Inyesto, en calidad de presidente de la misma (proclamado el cargo en Sesion
Plenaria de 23 de junio de 2022).

Ambos tienen y se reconocen capacidad legal para el otorgamiento del presente
convenio.

EXPONEN

PRIMERO. - El Excmo. Ayuntamiento de Palencia considera que la dinamizacidon empresarial de
la ciudad es fundamental para lograr un mayor grado de desarrollo y riqueza, por lo que resulta
conveniente incentivar y apoyar todo tipo de iniciativas que redunden en beneficio del sector
empresarial, especialmente en la etapa de formacidn y consolidacién de las empresas. Este
Ayuntamiento, en su condicion de administracién publica con implicacién directa en el
desarrollo de la ciudad, pretende con esta colaboracién el logro de los siguientes objetivos:

Fomento del empleo estable.
Fijacidn de la poblacién.
Incremento de la renta de sus habitantes

Las ayudas econdmicas y las subvenciones forman parte de la actividad de fomento de la que
Administracion Local puede hacer uso, con el fin de promover y apoyar actividades de interés
publico que cooperen a la satisfaccion de necesidades o intereses propios de la comunidad
vecinal local. Es, en definitiva, una medida de caracter econdmico tendente a que sean los
propios ciudadanos de la comunidad local, de forma individual o asociada, quienes libremente
colaboren en el cumplimiento de fines colectivos convenientes y deseables no dispongan de los
recursos suficientes para llevar a cabo la actividad de que se trate.

SEGUNDO. - Por su parte, la Cdmara de Comercio, en su condicién de Corporacion de Derecho
Publico, tiene entre sus funciones:

Representar, defender y promover en su demarcacion los interese generales del
comercio, la industria y los servicios.

Ser 6rgano consultivo y de colaboracién con la Administracion.

Prestar ayuda, servicios, informacién y asesoramiento a sus electores.
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En aplicacién de estas funciones, la Camara de Comercio acomete un proyecto de
dinamizacién empresarial mediante la gestiéon de un vivero de empresas que conlleva la
generacion de nuevas empresas y, en consecuencia, la creacion de empleo. Este Vivero de
Empresas constituye un espacio fisico para ofrecer locales, formacidon, asesoramiento y servicios
a emprendedores para la creacidn o consolidacién de empresarios auténomos y de empresas
con el fin de mejorar sus expectativas de supervivencia.

Las razones expuestas justifican el interés publico econédmico y social de estas
subvenciones, habida cuenta de su finalidad y objeto y, por ello, se determina que la via mas
adecuada es la subvencion directa nominativa, prevista en el articulo 22.2.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Por todo lo cual es deseo de las partes intervinientes formalizar el presente convenio
con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. - Objeto:

El objeto del presente convenio es el apoyo econdmico a la Cdmara de Comercio para la
consolidacion y mantenimiento del Vivero de Empresas y el estableciendo en él de un programa
permanente de accidn que tiene como objetivos la creacidén de nuevas empresas y la adecuacion
de las empresas emergentes ante los retos de los cambios tecnoldgicos y del entorno
socioecondmico de la ciudad, embarcada en los ambitos sociales y econdmicos de la Comunidad
Auténoma, de Espaiia y de la Unién Europea, haciendo especial énfasis en la formacion de los
profesionales emprendedores.

Segunda. - Competencia municipal.

El presente convenio tiene naturaleza subvencional y no contractual e implica la
concesion de una subvencion directa a la Cdmara de Comercio de Palencia.

- Por Informe de 6 de marzo de 2015 de la Consejeria de Presidencia de la Junta de
Castilla y Ledn, se reconoce al Ayuntamiento de Palencia la competencia propia de
dinamizacién del tejido empresarial local de acuerdo con el art. 19, letras a), b) y c),
de la Ley 5/2003, de 19 de junio, de estimulo a la creacion de empresas en Castilla 'y
Ledn.

No obstante, como dispone la citada Ley, al instrumentar una subvencidn, el expediente
tramitado contiene todos los requisitos y previsiones exigidas en la Ley 38/2003, General de
Subvenciones.

El articulo 12.1 de la OGSAP, establece que las subvenciones podran otorgarse
directamente, no siendo preceptiva ni la concurrencia competitiva ni la publicidad, en los
siguientes casos:

a) Cuando estén consignadas nominativamente en el Presupuesto general inicial de la
Entidad Local o en modificaciones de créditos aprobadas por el Pleno.

Por su parte el Reglamento General de la Ley General de Subvenciones, (en adelante
RLGS) en su articulo 65.3, prevé que en estos supuestos el acto de concesion o el convenio
2
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tendran el caracter de bases reguladoras de la concesidn a los efectos de lo dispuesto en la Ley
General de Subvenciones, y determina el contenido del mismo.

Por otra parte, las razones expuestas justifican el interés publico econédmico y social de
estas subvenciones, habida cuenta de su finalidad y objeto y, por ello, se determina que la via
mas adecuada es la subvencidn directa, de caracter excepcional, prevista en el articulo 22.2.a)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, segln las cuales podran
concederse de forma directa las subvenciones en las que se acrediten razones de interés publico,
social, econdmico o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su
convocatoria publica.

El dmbito de aplicacion de este convenio sera el término municipal de Palencia.

Regulandose, ademas de las estipulaciones contempladas en el presente convenio, por
la siguiente normativa:

Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Palencia, aprobada en
Pleno de 20 de abril de 2006.

Bases de Ejecucion del Presupuesto Municipal.

Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por
la Ley 27/2013 de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracion Publica.

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Ley 1/1998 de 4 de junio, de Régimen Local de Castilla y Ledn, art. 20.1.t).

Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Ley 47/2003 de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Reglamento Orgdnico del Ayuntamiento de Palencia, y normativa sobre delegacion
de competencias y atribuciones de los érganos de gobierno de la Entidad Local
vigentes en el momento de la concesion.

Plan Estratégico de Subvenciones 2025-2027 del Ayuntamiento de Palencia.

Tercera. - Compromiso y obligaciones de las partes.
3.1.- El Ayuntamiento de Palencia se compromete a:
3.1.1. Aportar una subvencidn directa por los importes indicados en la cldusula novena.

3.1.2. Supervision y control: El Ayuntamiento de Palencia velara por el cumplimiento del
presente acuerdo. A través de sus servicios técnicos realizara los controles e inspecciones
que considere oportunos a fin de comprobar su cumplimiento.

3.2.- La Cdmara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia se obliga a:

3.2.1. Gestion. La Cdmara de Comercio gestionara y administrara el Vivero durante el periodo
de vigencia del presente convenio.
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3.2.2. Mantenimiento. Realizar cuantas labores sean necesarias para el correcto
mantenimiento de los locales del Vivero de Empresas.

3.2.3. Programa. Realizara un programa de accidn con los objetivos expuestos en el anexo:
Plan de Accion Vivero de Empresas.

3.2.4. Difusidn y publicidad. En toda informacion y publicidad que se genere sobre el Vivero de
Empresas habra de constar la colaboracién y financiacién del Ayuntamiento de Palencia.
Asimismo, la Cdmara de Comercio utilizara el nombre y la identificacién de la Agencia de
Desarrollo Local en cuantos soportes informativos den cuenta de las actividades y los
servicios del Vivero de Empresas. En esta difusion se deberdn utilizar los simbolos y
anagramas que facilite la Agencia de Desarrollo Local.

3.2.4.1. Redes sociales. A través de las redes sociales propias, la CdAmara de Comercio
difundira cuantas actividades realice en el marco de este convenio, tanto de la difusion
previa al inicio de cada programa o actividad, como de su desarrollo y de los resultados
obtenidos. Para este fin, se coordinard con la Agencia de Desarrollo Local para apoyar la
difusién a través de las redes propias del Ayuntamiento de Palencia.

3.2.4.2. Documentacién grafica. Con objeto de facilitar a la ciudadania la mejor
informacién posible, la Cdmara de Comercio elaborard documentacién gréfica (video y/o
fotografia) de la actividad del Vivero, que ira entregando a la Agencia de Desarrollo Local
a medida que se produzca.

3.2.4.3. Memoria anual. Toda la documentacién que se genere en la publicidad y difusién
habrd de ser entregada y quedara en poder del Ayuntamiento de Palencia en una
memoria anual de la actividad desarrollada en el Vivero, asi como una cuenta justificativa
de ingresos y gastos.

3.2.5. Proteccion del medioambiente. En la ejecucion del programa de actividades del Vivero,
la Cdmara de Comercio hara un uso eficiente de la energia que consuma, seleccionard
para su uso materiales respetuosos con los recursos naturales y con el medio ambiente y
realizard una adecuada gestion de cuantos residuos pudieran generarse en la actividad
del Vivero, gestionando su retirada de forma selectiva a través de gestor autorizado
(cuando proceda) vy, si es posible, procurando su reciclaje.

3.2.6. Son también obligaciones de la CAmara de Comercio las siguientes (de las establecidas
en el articulo 14 de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de
Palencia):

3.2.6.1. Justificar ante el Ayuntamiento de Palencia el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacién de la actividad y finalidad que determine la concesién
de la subvencion.

3.2.6.2. Someterse a las actuaciones de comprobaciéon y control por los drganos
municipales, aportando cuanta informacidn le sea debidamente requerida en el ejercicio
de estas actuaciones y que estén relacionadas con la concesién de la subvencion.

3.2.6.3. Comunicar a la Entidad Local la obtencidn de otras subvenciones, ayudas, ingresos
o recursos que financien la actividad subvencionada. Esta comunicacion debera
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efectuarse tan pronto como se conozca, y en todo caso, con anterioridad a la justificacién
de la aplicacién dada a los fondos percibidos.

3.2.6.4. Estar al corriente de sus obligaciones fiscales y financieras con la Entidad Local y
con la Seguridad Social.

3.2.6.5. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial
aplicable, o en su caso, los estados contables que garanticen el adecuado ejercicio de las
facultades de control y comprobacion.

3.2.6.6. Conservar los documentos justificativos de la aplicacidon de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
control y comprobacion.

3.2.6.7. Proceder al reintegro de los fondos publicos percibidos en los supuestos
contemplados en el articulo 37 de la LGS.

Cuarta. - Comision de Seguimiento.
Esta comisidn estara integrada por los siguientes miembros:

Presidente de la Cdmara de Comercio o persona en quien delegue.
Alcalde presidente del Ayuntamiento de Palencia o persona en quien delegue.

Atribuciones de la Comision de Seguimiento:

- Garantizar el cumplimiento de este acuerdo.

- Interpretar este convenio durante su ejecucion y resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento.

- Acordar la peticion de asesoramiento para el estudio de las incidencias que asi lo
requieran.

- Seguimiento y evaluacion del programa de accion.

Quinta. - Plazo de vigencia.

El presente convenio serd eficaz desde su firma y permanecerd vigente durante la
realizacién de las actividades que son objeto del mismo y hasta su finalizacién y cumplimiento
efectivo de las obligaciones asumidas por las partes. En este sentido, el plazo para la justificacion
econdmica finaliza el 28 de febrero de 2026.

El periodo para la ejecucion de las actuaciones previstas en el convenio comprende del
1 de enero al 31 de diciembre de 2025.

Sexta. - Modificacion del convenio.

La modificacién del contenido del presente convenio requerira acuerdo undnime de las
dos partes firmantes.

Séptima. - Compatibilidad

Esta subvencidn es compatible con otras ayudas que pudieran otorgarse para la misma
finalidad, por cualesquiera otra Administracion Publica o Entidad Privada. El importe de las
subvenciones en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con
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otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

Octava. - Causas de extincion y resolucion.

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

- Transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

- Acuerdo unanime de las partes.

- Incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado a la
Comisién de seguimiento, vigilancia y control. Si trascurrido el plazo indicado en el
requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a la otra
parte la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

- Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

- Por cualquier otra causa distinta de las anteriores que esté prevista en las leyes.

- Para determinar los efectos de la resolucién, en caso de producirse, se estara a lo
dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Novena. - Dotacion econdmica.

La aportacion del Ayuntamiento de Palencia para 2025 sera de 20.778,54 €, con cargo a
la aplicacion presupuestaria 2025/1/43300/48904

Décima. - Forma de pago.

Esta subvencion se abonara previa presentacion de la justificacién de los gastos
realizados y una vez comprobado por los servicios municipales que es correcta la documentacién
presentada, que los fondos se han aplicado a la finalidad del objeto de la subvencién, que se ha
ejecutado el programa de accion que fue presentado por la CdAmara de Comercio y que se han
cumplido los requisitos, compromisos y obligaciones asumidos por la entidad beneficiaria.

La aportacidn municipal sera ingresada en una cuenta de la Cdmara de Comercio,
Industria y Servicios de Palencia.

Undécima. - Gastos subvencionables:

Son gastos subvencionables mediante la aportacidn econémica de este convenio los
correspondientes a los siguientes conceptos:

Gastos de personal:
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- Nbminas y seguros sociales del personal destinado a la atencién directa del Vivero.
Gastos generales de mantenimiento del Vivero:

- Consumos de electricidad, calefaccidn y agua.
- Costes de limpieza.
- Gastos de mantenimiento de fontaneria, calefaccién y red eléctrica.

Gastos relacionados directamente con el programa:

- Diseno e imprenta de material de divulgacion del programa y del Vivero.
- Publicidad en medios (radio, prensa, televisién y redes sociales de Internet).

Gastos indirectos:

- Comunicaciones (teléfono, Internet)

- Seguridad y proteccion.

- Seguros del inmueble.

- Cuotas mensuales de la comunidad de vecinos.

Duodécima. - Procedimiento de concesion.

De acuerdo con Art. 22.2.a), de la Ley 38/2003 General de Subvenciones y con el Art.
12.1. de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Palencia, “las
subvenciones podrdn otorgarse directamente, si estdn previstas nominativamente en los
presupuestos generales, en los términos recogidos en los convenios y en la normativa
reguladora de las subvenciones”.

Esta subvencién esta incluida en el Presupuesto Municipal de Gastos para 2025 en la
aplicacion presupuestaria correspondiente y prevista con modalidad de concesidn
“directa/nominativa con convenio” en el Plan Estratégico de Subvenciones 2025-2027 del
Ayuntamiento de Palencia.

El procedimiento para la concesidn de esta subvencion se ha iniciado de oficio por el
Area de Desarrollo Econdmico vy finalizara con la resolucién de aprobacién, en su caso, del
convenio que sirve como base reguladora de la misma, cumpliendo asi con el Art. 65 del
Reglamento de la Ley 38/2003 General de Subvenciones (aprobado por Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio).

Instructor del procedimiento: Agencia de Desarrollo Local.
Organo resolutorio: Junta de Gobierno Local (en base a la resolucién de la Alcaldesa
2025/7743 de 12 de septiembre).

Decimotercera. - Justificacion y plazo.

Para la justificacion econdmica y de cumplimiento del presente convenio la Cdmara de
Comercio presentard la siguiente documentacion:

1. Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento del plan de accién y de las
condiciones impuestas en la concesién de la subvencién, con indicacion de las actividades
realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Una memoria econdmica justificativa de los gastos realizados que contendra:

- Cuenta justificativa de gastos e ingresos.
- Relacién detallada de cada factura que se presente como justificacién del gasto realizado.
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- Documentacién original o copia compulsada que acredite el gasto realizado hasta el
importe subvencionado por el Ayuntamiento.

- Documentacién acreditativa del pago de los gastos realizados.

- Copias de las facturas correspondientes al gasto realizado con cargo a otros ingresos
obtenidos por el programa, hasta el total de ingresos obtenidos, de modo que si estos
superasen a los gastos se minorard en la misma cantidad la subvencidon municipal.

- Certificado de ayudas e ingresos obtenidos para la misma finalidad.

Las cuantias econdmicas con cargo a la subvencidn deberan justificarse con facturas de
gastos correspondientes al ejercicio 2025 y por consiguiente deberan tener fecha de este
mismo afio.

La documentacion justificativa deberd contener todos los requisitos legales que
establece la normativa aplicable vigente.

Plazo: el plazo para la justificacién econémica finaliza el 28 de febrero de 2026.

Decimocuarta. - Causas de reintegro.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y condiciones recogidas en el presente
convenio se estard a lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones:

“Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencidn hasta la fecha en que se acuerde
la procedencia del reintegro, o la fecha en que el deudor ingrese el reintegro si es anterior a
ésta, en los siguientes casos:

- Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquéllas que lo hubieran impedido.

- Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcion del
comportamiento que fundamentan la concesion de la presente subvencion.

- Incumplimiento de la obligacidn de justificacion o la justificacion insuficiente, en los términos
establecidos en el articulo 30 de Ley 38/2003, General de Subvenciones, y en el clausulado
del presente convenio.

- Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacién y control
financiero previstas en el articulo 14 de dicha ley, asi como el incumplimiento de las
obligaciones contables, registrales o de conservacién de documentos cuando de ello se
derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia
de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internacionales.

En el supuesto contemplado en el apartado 3 del articulo 19 de la Ley General de
Subvenciones procederd el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad
subvencionada, asi como la exigencia del interés de demora correspondiente.”

Decimoquinta. — Infracciones y sanciones (Capitulo 1 del Titulo IV de la Ley General de
Subvenciones).

Infracciones leves



/
EéN AYUNTAMIENTO aimara

m CIA Agencia de Desarrollo Local Palencia

Constituyen infracciones leves los incumplimientos de las obligaciones recogidas en la Ley
General de Subvenciones y en el clausulado del presente convenio cuando no constituyan
infracciones graves o muy graves y no operen como elemento de graduacion de la sancién.

Sanciones:

-Multa de 75 euros por el incumplimiento de cada obligacion de las recogidas entre los
puntos 3.2.1. a 3.2.7. (ambas inclusive) de la cldusula tercera del presente convenio.
-Multa de 75 euros por la presentacion fuera de plazo de la justificaciéon de la ayuda
concedida, pero con anterioridad al requerimiento adicional de la misma. La multa serd de
150 euros si la justificacidon se presenta en el plazo adicional fijado por el requerimiento.
-Multa de 150 euros por el incumplimiento de obligaciones de indole contable o registral,
en particular:

-La inexactitud u omisidon de una o varias operaciones en la contabilidad y registros
legalmente exigidos.

-El incumplimiento de la obligacién de llevar o conservar la contabilidad, los registros
legalmente establecidos, los programas y archivos informaticos que les sirvan de
soporte y los sistemas de codificacidn utilizados.

-La llevanza de contabilidades diversas que, referidas a una misma actividad y ejercicio
econdmico, no permitan conocer la verdadera situacion de la entidad.

-La utilizacidon de cuentas con significado distinto del que les corresponde, segln su
naturaleza, que dificulte la comprobacion de la realidad de las actividades
subvencionadas.

Infracciones graves
Son infracciones graves:

- El incumplimiento de la obligacion de comunicar al Ayuntamiento de Palencia la
obtencion de otras subvenciones, ayudas publicas, ingresos o recursos para la misma
finalidad. Esta comunicacion deberd efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo
caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacidon dada a los fondos percibidos.

- El incumplimiento de las condiciones establecidas alterando sustancialmente los fines
para los que la subvencion fue concedida.

- La falta de justificacién del empleo dado a los fondos recibidos una vez transcurrido el
plazo establecido para su presentacion.

Sanciones:
Las infracciones graves seran sancionadas con multa pecuniaria proporcional del tanto al
doble de la cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no justificada.

Infracciones muy graves
Serdn infracciones muy graves las siguientes:

- La obtencidn de la subvencién falseando las condiciones requeridas para su concesion u
ocultando las que la hubiesen impedido o limitado.

- La no aplicacién, en todo o en parte, de las cantidades recibidas a los fines para los que
la subvencidn fue concedida.

- Laresistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de control por parte del
Ayuntamiento de Palencia, cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el
empleo dado a los fondos percibidos, o el cumplimiento de la finalidad y de la realidad y
regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
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Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de
organismos internacionales.

Sanciones:
Las infracciones muy graves serdn sancionadas con multa pecuniaria proporcional del
doble al triple de la cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no justificada.

No obstante, no se sancionarad la infraccion por la no aplicacién, en todo o en parte,
de las cantidades recibidas a los fines para los que la subvencién fue concedida cuando se
hubieran reintegrado las cantidades y los correspondientes intereses de demora sin previo
requerimiento (en aplicacién del parrafo b) del articulo 58 de la Ley General de
Subvenciones).

Graduacion de las sanciones
Para la graduacion de las sanciones se estard a lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley
General de Subvenciones.

Decimosexta. - Publicidad de la subvencién concedida.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 18 y 21 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en los articulos 2 y 3 del Real decreto 130/2019, de 8 de
marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad de las
subvenciones y demas ayudas publicas, el Ayuntamiento de Palencia remitira a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones la resolucion de concesidn de la cantidad econdmica indicada en el
convenio, para general conocimiento de la subvencién concedida.

Decimoséptima. - Regulacion normativa.

En lo no previsto en el presente convenio se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones; la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Palencia y las bases de ejecucién del Presupuesto Municipal correspondientes
a los ejercicios de las anualidades de vigencia de este convenio; la Ley 7/1985 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, modificada por la Ley 27/2013 de 27 de diciembre,
de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracidn Publica; la Ley 1/1998 de 4 de junio, de
Régimen Local de Castilla y Ledn; el Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales; la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y la Ley 39/2015 de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Decimoctava. - Jurisdiccion.

El presente convenio tiene naturaleza juridica administrativa, por lo que de los litigios
gue pudieran suscitarse en el desarrollo del mismo conocerd la jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Las partes acuerdan, con renuncia expresa de cualquier otro fuero que pudiera
corresponderles, someterse a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales de Palencia.

Las partes se comprometen a las obligaciones establecidas en el presente convenio, y
en prueba de conformidad lo firman en Palencia, en la fecha de la firma electrénica.”
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Por el Ayuntamiento de Palencia:

Dfia. Miriam Andrés Prieto,
Alcaldesa-Presidenta.
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Por la Cdmara de Comercio de Palencia:

D. Conrado Merino Inyesto,
Presidente.

Ante mi. Doy fe.

D2. M2 Rosa de la Pefia Gutiérrez,
Secretaria General.

NIF: P3412000F - PLAZA DE LA INMACULADA, 8 BAJO — 34001 — Palencia - Tfno. 979 70 64 30



amara

Palencia

I.  OBJETIVOS GENERALES:
e Fomento del autoempleo y de empleo
estable.

e Fijacién de la poblacidn.

e Incremento de la renta de sus
habitantes

1. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Facilitar el inicio de Ia
actividad empresarial
proporcionando las
infraestructuras  adecuadas, vy
ofreciendo servicios capaces de dar
respuesta a las necesidades de
empresas de servicios.

2. Favorecer la generacion de
empleo.

3. Contribuir a la
diversificaciéon y regeneracion del
tejido empresarial, creando nuevos
espacios de concentracién de la

actividad empresarial.

lll.  BENEFICIARIOS:
Seran, prioritariamente, pequefias empresas de servicios, teniendo preferencia
para su instalaciéon aquellas que se hayan creado a través del Punto de Atencién al
Emprendedor de Palencia.

V. ACCIONES:

A. Generales:
Mantenimiento general de las instalaciones
Gestion de reservas de espacios comunes del vivero para fomentar las reuniones y el
networking empresarial
Gestidn sostenible del espacio: tratando de mejorar la eficiencia en el consumo responsable
de electricidad, papel...
Elaboracién de material e imagenes digitales del espacio para favorecer su difusion

B. De difusién, formacidn y asesoramiento:
a.- Publicidad y captacién de nuevas empresas para su instalacion en la sede del vivero.
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Anexo: Contenido del plan de accion. Vivero de Empresas.

1. Mensaje: "Impulsa tu negocio en el Vivero de Empresas de la CAmara de Comercio
de Palencia: espacios equipados, asesoramiento personalizado y una comunidad
emprendedora que te acompafia en tus primeros pasos."

2. Medios: Sitio web de la CAmara de Comercio de Palencia, Redes sociales (Facebook,
LinkedIn, Instagram, Twitter) y Boletines electréonicos y Newsletters.

3. Acciones:

- Campaiia de publicidad Organica.
- Campaiia de publicidad de Pago a través de Meta con presupuesto a definir.
- Campaiia publicitaria en Pantalla del Pio, Palencia con presupuesto a definir.
4. Ejemplos de Anuncios:
- Video promocional de 30 segundos mostrando las instalaciones.
- Carruseles destacando beneficios especificos del vivero.
- Historias de Instagram con CTA ("Reserva tu espacio ahora").
5. Audiencia:
Palencia y provincia, 25-45 afios (hombres y mujeres)
Intereses: emprendimiento, desarrollo empresarial, recursos para pequefas
empresas y startups.
Actividad Profesional: auténomos, microempresas y startups en fase inicial,
profesionales en busca de espacio para emprender (consultores, disefiadores,
desarrolladores, etc.).

b.- Difusion entre jovenes estudiantes como posibles usuarios futuros del Vivero.

1. Mensaje: "Descubre el Vivero de Empresas: tu puerta de entrada al mundo empresarial.
Participa en nuestras actividades y preparate para ser el emprendedor del mafiana."

2. Medios: Sitio web de la Camara de Comercio de Palencia, Redes sociales (Facebook,
LinkedIn, Instagram, Twitter) y Boletines electronicos y Newsletters.

3. Acciones:
- Campafia de publicidad Organica.
- Visitas concertadas de centros educativos coordinadas con la Direccién Provincial

de Educacion en Palencia (1 a 2 visitas anuales).

(amard
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4. Ejemplos de Anuncios:
Video promocional de 30 segundos mostrando las instalaciones.
Carruseles destacando beneficios especificos del vivero.
Historias de Instagram con CTA ("Reserva tu espacio ahora").
5. Audiencia:
Palencia y provincia, 18-25 afios (hombres y mujeres)
Intereses: emprendimiento, startups, coworking.
Etapa Educativa: estudiantes de ultimos afios de formacién profesional.
c.- Asesoramiento personalizado sobre plan de empresa y tramites para su constitucién.
A los usuarios interesados les ofrecemos la posibilidad de asesorarles sobre como
tienen que realizar un plan de empresa a medida en funcidn del negocio que quieran
poner en marcha.
También se les resuelve dudas sobre las dificultades que les surjan al poner en marcha
la empresa

d.- Coordinacion de reuniones de coworking.
A los usuarios del vivero se les invitard a participar en las formaciones y distintas
reuniones que se realicen en Cadmara siempre que sean temas que les puedan
interesar para el desarrollo de su negocio.
No existe un calendario predefinido, sino que se desarrollaran acciones a lo largo del
ejercicio.
Los temas a tratar en estas acciones se irdn definiendo en las distintas convocatorias.

e.- Valoracion de resultados del plan de accion (referida a las empresas participantes)
Se realizara un seguimiento de las diferentes acciones que se planteen a lo largo de
2025, indicando el nimero de empresas a las que se invitan y cuantas de ellas
participan en las acciones, asi como su nivel de satisfaccion.

Se considerara que la iniciativa planteada ha funcionado en base a la demanda y su
nivel de satisfaccién con la accion.
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