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DOCUMENTO DE CONDICIONES BASICAS PARA LA CONTRATACION DE UN
SERVICIO DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA POR PROCEDIMIENTO
ABIERTO SIMPLIFICADO.
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CUADRO RESUMEN: DATOS PARA PRESENTACION DE
SOLICITUDES DE PARTICIPACION

1. Numero de Expediente

PAOT

2. Organo de contratacién

Presidencia de la Camara con intervenciéon de la
Secretaria general.

Asistencia de la Mesa de contratacién Si

3. Perfil del contratante

https://cocipa.es/portaltransparencia/perfil-
contratante/

4. Objeto del contrato

El objeto del contrato es realizar un trabajo de consultoria
especializada para impulsar el crecimiento y la
consolidacion empresarial de 10 Pymes y auténomos del
sector agroalimentario e industria complementaria
(bienes de equipo, fabricacién de maquinaria, gestion de
residuos, economia circular, servicios de consultoria
relacionada con el sector, etc.) en el marco de la provincia
de Palencia, mediante el apoyo en el andlisis de su
situacién digital actual, la proposicion de medidas para su
transformacion y el seguimiento de la implementacion de
dichas medidas dentro de la empresa.

Codigo CPV Descripcion
Servicios de consultoria en sistemas
72220000 P
y consultoria técnica.
Servicios de consultoria en andlisis
72221000 )
empresarial.
Servicios de consultoria en gestion de
72224000
proyectos.
Servicios de consultoria comercial y
79410000 ..
en gestion.
Servicios generales de consultoria en
7941000

gestion.

5. Importe de licitacion

Presupuesto base de licitacion:
Base imponible: 50.000€
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IVA repercutido al tipo del 21 %: 10.500€
Total: 60.500 €
Valor estimado: 560.000 € (sin IVA)

6. Financiado/Cofinanciado

Si (Junta de Castillay Le6n — 100%).

7. Duracién del contrato

Los trabajos daran inicio el dia siguiente a la firma del
contrato y finalizaran como maximo el dia 31 de diciembre
de 2026.

No se prevé prérroga. (Ver apartado 1.6)

8. Presentacion de ofertas

Fecha limite y formato de presentacién de proposiciones:
Miércoles, 3 de diciembre de 2025.

Direccion: Plaza Pio Xll, n.° 7 34005 Palencia

Informacién de contacto:

Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de
Palencia.

Direcciodn fisica: Plaza Pio Xll, n.° 7 34005 Palencia

Tfno.: 979 165 051

Email: general@cocipa.es

La documentacién se presentara a través del Registro de
la Cémara. También se podré enviar por correo postal
siempre que sea acreditable la entrada en correos antes
de fecha limite.

Se podra presentar en formato papel o en formato digital.

Consultas y aclaraciones a los documentos: Para formular
consultas en relacion a los documentos que rigen el
contrato, los interesados se pueden dirigir a las siguientes
direcciones de correo electroénico:

Email: general@cocipa.es

Medios de comunicacién y notificacion durante la
tramitacién del expediente de contratacion:
general@cocipa.es

SOLO SE ADMITIRA LA PRESENTACION DE UN SOBRE, que
se nombrard de la siguiente manera: PADOIN -
CONSULTORIA CONSOLIDACION EMPRESARIAL

9. Criterios de solvencia

Ver Clausula 6°.
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10. Criterios de
adjudicacion

Pluralidad de criterios

e Criterios automaticos vy criterios evaluables
mediante juicio de valor.

Ver apartado 2.3 CRITERIOS DE ADJUDICACION

1. Procedimiento de
contratacién

Abierto simplificado
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CLAUSULA PRIMERA. CARACTERISTICAS BASICAS DEL
CONTRATO

11 ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

La Camara de Comercio, Industria y Servicios de Palencia ha puesto en marcha el
Proyecto “Digitalizacion y crecimiento empresarial del sector agroalimentario e
industria complementaria en Palencia” (DiAgro Plataforma Palencia 2030), cuya
finalidad principal es la de impulsar la transformacién digital en las empresas de toda
la provincia relacionadas con el sector, y reciban el apoyo, los recursos y
herramientas necesarias para superar los desafios del sector y alcanzar un
crecimiento sostenible y eficiente.

Con la puesta en marcha de “DiAgro Plataforma Palencia 2030", ademas alineada
con los objetivos de la Plataforma “Palencia 2030: Estrategia de especializacion
inteligente del sector agroalimentario”, se busca fomentar la transformacién digital
de una forma ordenada y segura, mediante servicios de diagndsticos previos, planes
de transformacién digital, presentacién de tecnologias-demostradores de
proveedores, servicios-soluciones de conjunto que supongan un ahorro en los
costes sobre proyecto individual, impulsando de esta manera la competitividad
empresarial, para posicionar a Palencia como modelo referente regional en
innovacién agroalimentaria, atrayendo inversion y promoviendo el desarrollo
econdémico.

La Camara de Comercio, Industria y Servicios de Palencia ha sido beneficiaria de una
subvencion directa concedida por la Junta de Castilla y Ledn a través de la
Consejeria de Economia y Hacienda, mediante Acuerdo de 21 de noviembre de 2024,
de la Junta de Castilla y Leén se ha autorizado al Consejero de Economia y Hacienda,
la concesion directa de una subvencién a favor de la Cdmara de Comercio, Industria
y Servicios de Palencia destinada a la ejecucién del proyecto: Digitalizacion y
crecimiento empresarial del sector agroalimentario e industria complementaria en
Palencia.

La subvencion concedida contempla una serie de actuaciones dirigidas a la
promocion y apoyo a la digitalizacion, emprendimiento, consolidacion empresarial y
mejora de la competitividad que se segmenta en varias lineas:

1. APOYO A LA DIGITALIZACION. Las actuaciones que realizar tienen por
objetivo promover y potenciar la digitalizacién de pymes y auténomos,
mejorando su competitividad y permanencia en el mercado, mediante la
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realizacion de diagndsticos sobre transformacion digital, definicion de planes
de digitalizacién adecuados a cada uno y su posterior seguimiento para
facilitar su implantacion real.

2. DEMOSTRADORES TECNOLOGICOS: Se realizaran diferentes acciones de
demostracion tecnolégica individuales y grupales que faciliten la
sensibilizacién y posterior adopcién de diferentes tecnologias digitales.

3. CONSOLIDACION Y CRECIMIENTO EMPRESARIAL: A partir de nuevos
emprendedores o de empresas ya existentes en fase de crecimiento y
consolidaciéon empresarial se llevaran a cabo diferentes actuaciones con el
objetivo de impulsar su transformacién digital o mejorar la eficiencia en sus
procesos actuales. Asimismo, a través de la Red Club Inversores creada por
Cémara Palencia, se continuaré apoyando el emprendimiento, el
intraemprendimiento, el crecimiento y consolidacion de proyectos o
empresas locales relacionadas con el sector. Y, ademas, se ofrecera a los
inversores privados de la red oportunidades de inversién y mentorizacion en
proyectos innovadores con alto potencial de crecimiento.

4. ALTO IMPACTO Y NETWORKING: Se desarrollaran sesiones de alto impacto
para dar visibilidad a experiencias empresariales en diferentes areas de
ambito nacional, local y regional, con experiencias y recomendaciones a los
asistentes sobre como abordar diferentes proyectos. Y se organizaran
diferentes reuniones de networking empresarial: reuniones con el ecosistema
emprendedor, encuentros tematicos de sensibilizacion, desayunos de
trabajo y sesiones de buenas préacticas a través de reuniones rapidas entre
grandes empresas y pymes (Speed Networking).

5. CATALOGO DE SERVICIOS: Se trabajara en la creacién de un Directorio de
servicios que sirva como herramienta para el desarrollo empresarial y la
innovacién en la cadena de valor en el sector agroalimentario vinculado a la
Plataforma Palencia 2030. Se impulsara un proyecto piloto para atraccién y
retencién de talento. Se desarrollaran férmulas para la gestion del talento y
se seguira actualizando y trabajando sobre el Catélogo de proveedores con
los demandantes de servicios tecnolégicos de Palencia y provincia.

Para la realizacion de la linea de actuacion 3, la Cadmara de Palencia requiere de
apoyo experto en aquellos @mbitos de la actuacién que resultan mas especializados.

Actividad gratuita financiada por la Junta de Castilla y Ledn a través de la Consejeria de Economia y Hacienda



2 ‘ NOS HEY
amara IMPULS @) Junta de
Palencia Castillay Ledn

Es por ello por lo que licita el presente contrato, que tiene por objeto el desarrollo
de un plan de crecimiento o consolidacion empresarial de hasta 10 Pymes y
auténomos del sector agroalimentario y sus complementarios (bienes de equipo,
fabricacion de maquinaria, gestiéon de residuos, economia circular, servicios de
consultoria relacionada con el sector, etc.) en el marco de la provincia de Palencia,
mediante el andlisis de su idea de crecimiento o consolidacion y a partir de ahi
trabajar de manera individual con la empresa en su desarrollo y su seguimiento para
la implementacién de dichas medidas dentro de la empresa.

12 NATURALEZA DE LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA
Y SERVICIOS DE PALENCIA Y REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO

La Cémara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia (en adelante, la
“Cémara” o “la Camara de Palencia”) es una corporacién de derecho publico con
personalidad juridica y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines,
configurada como érgano consultivo y de colaboracién con las administraciones
publicas. La Camara tiene como finalidad primordial la representacion, promocion y
defensa de los intereses generales del comercio y la industria, asi como la prestacion
de servicios a la empresa.

Su actividad contractual, tal y como sefala la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de las
Cémaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios, se rige por el derecho privado
si bien, segln lo establecido en virtud del articulo 2.2 de la citada norma, debe
habilitar un procedimiento que garantice condiciones de publicidad, transparencia
y no discriminacion.

La actividad contractual de la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de
Palencia tal y como sefiala la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de las Camaras Oficiales
de Comercio, Industria, Servicios, se rige por el derecho privado si bien, segun lo
establecido en virtud del articulo 2.2 de la citada norma, ha habilitado un
procedimiento que garantiza condiciones de publicidad, transparencia y no
discriminacion, recogido en el documento de ‘INSTRUCCIONES INTERNAS DE
CONTRATACION DE LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS DE
PALENCIA", aprobado con fecha 19 de junio de 2025 y disponible en el Perfil del
Contratante de la Cdmara de Palencia: https://cocipa.es/portaltransparencia/perfil-

contratante/

Asimismo, ha establecido el caracter supletorio de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, en el apartado 2.2 de las mencionadas
instrucciones.
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La maxima representacion de la Camara, en calidad de 6rgano de contratacion,
la ostenta la Presidencia de la Camara con intervencion de la Secretaria general.

El presente contrato tiene caracter privado. Asi, en lo que se refiere a los efectos,
modificacion y extincién del mismo, se regira por las normas de derecho privado que
le resulten de aplicacién y por las previsiones que se contienen en el presente

1.3 OBJETO Y ALCANCE
OBJETO

El presente contrato tiene como objeto realizar un trabajo de consultoria para llevar
a cabo la ejecucién de hasta 10 proyectos de crecimiento o consolidacion
empresarial. Para ello se contratarad parte de la consultoria necesaria para llevar a
cabo la preparacion de la empresa para conseguir su objetivo. Dirigido a empresas,
principalmente pymes y auténomos del sector agroalimentario e industria
complementaria (bienes de equipo, fabricacion de maquinaria, gestion de residuos,
economia circular, servicios de consultoria relacionada con el sector, etc.) en el
marco de la provincia de Palencia, mediante el andlisis de su idea de crecimiento o
consolidacion y a partir de ahi trabajar de manera individual con la empresa en su
desarrollo y su seguimiento para la implementacion de dichas medidas dentro de la
empresa.

De forma concreta, en consonancia con la estrategia general de la empresa, debe
dotarse a la empresa de los recursos necesarios para su crecimiento o
consolidacion, dandole asistencia en la mejora de la eficiencia en sus procesos
actuales:

a) Andlisis de los procesos productivos, posicion en el mercado y
oportunidades de crecimiento. Toma de datos preliminar:
* Revisién de Procesos actuales. Indicadores de productividad
* Revisién ABC de costes. Costes por actividad.
* Recomendaciones. Identificacion inicial de propuestas de mejora
de procesos.
b) Implantacién de un plan de mejora para eficiencia de los procesos
incluyendo incorporacién de medidas TICs y sostenibilidad:
* Asistencia técnica para implantar un plan de mejora de las distintas
actividades identificadas.
 Actualizacion de los indicadores de gestion.
* Mejoras en la gestién de los costes.
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e Plan de ahorro.

El plan de trabajo se desarrollara junto con los técnicos de Camara de Comercio de
Palencia en el desarrollo de un Plan y su implantacién a un total de 10 empresas y se
pretende conseguir la mejora del disefio, planificacion y organizacién en alguna de
las areas de trabajo especifico de actuacién

ALCANCE:

El plan de trabajo global, conlleva un total de 80 horas divididas de en las siguientes
fases:

1. Apoyo para realizar el plan de consolidacién o crecimiento o desarrollo de
nuevas lineas de negocio. 15 h

2. Implantacion del plan 40 h

Seguimiento de del despliegue del plan 15 h

4. Sila empresa requiere financiacién: Disefio del Investor Desk. 10 h. En caso

w

contrario seran horas de implantacion.

Crecimiento y consolidacion - . Externo a
o B Personal Camara Total horas
Distribucion horas contratar
Fase 1 Analisis de la idea de crecimiento o consolidacién.
Plan 15 h 5 | 10 15

Fase 2 Ayuda a la empresa en la implantacién del plan de
crecimiento/consolidacion

Implantacion 10 30 40
Seguimiento 10 5 15
Investor Desk/ Implantacién 5 5 10

30 50 80

El trabajo de consultoria a realizar para cada uno de los 10 proyectos destinatarios

dependiendo del tipo de proyecto es:

« Fase 1. Analisis de laidea de crecimiento o consolidaciéon.

El andlisis de la idea/plan de crecimiento dependeréd del nivel de trabajo realizado
previo por la empresa, del grado de madurez de la idea y en qué medida esté
desarrollada y contrastada:

ll
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Si se parte de una idea genérica con bajo nivel de desarrollo, aplicaremos un
modelo de trabajo reducido de intraemprender (15h) con el equipo de direccién
de la empresa para valorar la adecuacion de la misma, concretar suficientemente
la idea antes de pasar a asignar a un consultor externo que colabore con la
empresa en el desarrollo del plan de trabajo de detalle.

Si se parte de una idea ya estructurada, desarrollada, esta fase se limitara a
revisar la documentacion aportada por la empresa, valorar la viabilidad de la
misma. Mantener las reuniones necesarias con la empresa para desarrollar en
mayor detalle la idea e identificar las necesidades de apoyo externo para su
puesta en marcha. (Dedicacién total prevista 15 horas de las que se contratan
10 horas a la empresa externa)

Fase 2: Ayuda a la empresa en la implantacion del plan de
crecimiento/consolidacién. (Dedicacién prevista 65 horas de las que se
contratan 40 horas a la empresa externa)

Implantacion del plan de crecimiento/consolidacién. Con el apoyo de empresas
especializadas y/o mentores. Acordado el Plan de accién con la empresa, se
trabajara en su ejecucién, contando con el trabajo de técnicos de Camara y con
mentores externos, se trabajard con la empresa en el drea/s de trabajo que se
hayan planteado en el plan, contando con el mentor/es necesarios para realizar
el trabajo; se disefara la estrategia para su implantacion, siempre y cuando la
sociedad manifieste su deseo de proceder a su implantacidn. La colaboracién de
los mentores seréa externa.

Seguimiento del programa del despliegue de los planes de accidn.

Si la empresa requiere financiacion, posibilidad e iniciar el disefio del Investor
Desk. Si no lo precisa, se aumentaran las horas de implantacién del plan.

Las empresas participantes deberan tener como objetivo la mejora del disefio,
planificacién y organizacion en alguna de las siguientes éareas de trabajo
especifico:

Area econdémica. Asesoramiento para mejorar la eficiencia econémica del
negocio, incluyendo control y reduccién de costos, presupuesto de tesoreria,
control financiero, maximizacion de ingresos y gestion financiera.

Area compras-aprovisionamientos. Optimizacion de la cadena de suministro:

Estrategias de distribucion y logistica externa e interna, identificando los canales
de distribucién mas efectivos.
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- Area de ventas y marketing: Desarrollo de estrategias digitales y tradicionales
adaptadas a las necesidades especificas de la empresa.

- ArealInternacionalizacion: Asistencia en la adaptacion de productos o servicios
y en la creacion de planes de expansién para mercados internacionales

- Arealnnovacion y tecnologia: [dentificacion de nuevas tecnologias en procesos
operativos y de gestién, productos, tendencias tecnoldgicas especificas del
sector, automatizacion, trazabilidad y mejora de procesos.

- Area eficiencia energética y sostenibilidad. Implementaciéon de practicas
sostenibles, mejora de la trazabilidad y responsabilidad social corporativa.

- Cumplimiento normativo: Asesoramiento sobre regulaciones especificas del
sector agroalimentario

El adjudicatario debera ejecutar el trabajo especializado requerido en las areas
mencionadas, aportando sus conocimientos técnicos en el proyecto de crecimiento
o consolidacion empresarial.

DETALLE DE LAS TAREAS QUE COMPRENDE EL SERVICIO

Actividad gratuita financiada por la Junta de Castilla y Ledn a través de la Consejeria de Economia y Hacienda
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A) Trabajos a realizar en cada una de las fases

1. Andlisis de la

Trabajo con la direccion de la
empresa identificando las lineas de

11.  Andlisis de la idea o de la documentacién
previa facilitada por la empresa

Actas sesiones de trabajo con
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B) Modalidad de trabajo:

Las horas deberan repartirse dentro de los siguientes maximos:

- Modalidad On-Line: debera ser como maximo de 80% de las horas previstas
para cada proyecto, sumando todas las horas previstas en cada fase del
proyecto

- Modalidad Presencial: deberd ser como maximo de 20% de las horas previstas
para cada proyecto, sumando todas las horas previstas en cada fase del
proyecto.

Serd necesario presentar un control de las acciones y sesiones realizadas con la
empresa mediante la presentacion de los entregables recogidos en el cuadro de
trabajos a realizar debidamente firmado por la empresa y el consultor.

C) Metodologia:
En todos los casos, el plan de trabajo individual a realizar con cada empresa y/o
emprendedor sera el siguiente:

1. Reflexion estratégica con la direccion o emprendedor dirigida a identificar las
competencias clave.

- Analisis del entorno competencia y mercado de la actividad.

- Anélisis de la situacion interna de la empresa o emprendedor y de
competencias claves.

- Analisis de la tecnologia y tecnologias préximas.

- DAFO vy estrategia de la actividad.

El objetivo de esta reflexion es fijar el contexto de situacién de la actividad actual en
su mercado, sus fortalezas y debilidades, sus competencias claves y las posibles
oportunidades para el proyecto que se plantea.

2. Trabajar sobre las ideas-lineas de actividad.

El trabajo permitiré identificar las diferentes lineas de crecimiento/consolidacién
empresarial, y a partir de las ideas generadas, se realizara su valoracion individual
con herramientas de andlisis y evaluacién, priorizando de forma conjunta con el
equipo de direccién o emprendedor aquellas de mayor impacto y que pueden
abordarse ajustado a las capacidades de la empresa o el emprendedor (personas,
financiera, capacidad técnica, productiva, mercado, plazos...).
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El emprendedor/empresa con el trabajo anterior y el apoyo externo de Céamara
Palencia debe realizar el plan de crecimiento/consolidacion que incluyan las
medidas priorizadas con su desarrollo de detalle, objetivos, presupuestos,
indicadores de medida para revision y seguimiento.

En sintesis, con esta linea desde Camara se trabaja con la empresa/emprendedor:

- Apoyo pararealizar el plan de consolidacién o crecimiento o desarrollo de nuevas
lineas de negocio.

- Implantacion del plan.

- Seguimiento del despliegue del plan.

- Si requiere financiacion: Posibilidad de disefio del Investor Deck (breve
presentacion en la que se resume un proyecto empresarial o idea de negocio
con el objetivo de despertar o captar el interés de potenciales inversores).
Presentacién de proyecto a Club Inversores Locales.

La codificacién del objeto del contrato, segin el Vocabulario Comun de Contratos
Publicos (CPV) es:

Coédigo CPV Descripcion

Servicios de consultoria en sistemas vy
72220000 .
consultoria técnica.

72221000 Servicios de consultoria en analisis empresarial.
72224000  Servicios de consultoria en gestidon de proyectos.
79410000 Servicios de consultoria comercial y en gestion.

79411000 Servicios generales de consultoria en gestion.

14 PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO.

El presupuesto base de licitacion del contrato asciende a la cantidad de sesenta
mil quinientos euros (60.500,00 EUROS), IVA incluido. Este precio incluye todos los
gastos que, segln los documentos contractuales implique la ejecucion del objeto, y
la legislacion vigente, si como, los atributos de cualquier indole, incluido el IVA, que
figura como partida independiente.

* Base imponible: 50.000€

* IVA repercutido al tipo del 21 %:10.5600 €
» Total: 60.500,00 €
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Actuacién financiada por la Junta de Castilla y Ledn a través de la Consejeria de
Economia y Hacienda, mediante Acuerdo de 21 de noviembre de 2024, de la Junta
de Castilla y Ledn se ha autorizado al Consejero de Economia y Hacienda

Método de calculo: El sistema utilizado para la determinacion del precio se ha
estimado sobre la base de costes unitarios de la siguiente forma (IVA INCLUIDO):

El presupuesto base de licitacion del contrato es el resultado de multiplicar precio
total unitario (6.050,00 €) por el nimero maximo de Planes de Crecimiento y
consolidacién maximo previsto (10). El precio total se ha estimado multiplicando las
horas estimadas por unidad por el precio/hora estimada para cada unidad. Se ha
tenido en cuenta el valor de mercado del servicio objeto de contrato.

Estimacién del presupuesto tal como se detalla a continuacion:

Horas Precio hora . .
. . . Total precio | N.° unidades
Unidad estimadas estimado por . L.
. . unitario maximas
por unidad unidad*
Crecimiento /
50 horas 121,00€ 6.050,00 10

consolidacién

* Para la estimacion de esta cantidad se ha tomado en consideracion los gastos directos previstos
(personal y otros gastos directos), los gastos indirectos estimados en atencién a la naturaleza del
servicio (15%) y un beneficio industrial del 6%.

El precio ofertado por los licitadores incluird cualquier desplazamiento, dietas y
gastos que se deriven del servicio de los consultores con independencia de donde
se ubique su domicilio social.

Dado que se trata de un contrato por precios unitarios, el importe final a abonar se
ajustara en funcién de las unidades efectivamente ejecutadas dentro del limite
maximo previsto para cada concepto.

Revisién de precios: No
Financiacion con Fondos Europeos: No

El valor estimado del contrato 60.500,00 € (importe con IVA).

El valor estimado del contrato coincide con el presupuesto base de licitacién (sin
IVA) dado que no se prevé ninguna prérroga o circunstancia que pueda alterar al alza
la necesidad expuesta en el contrato.
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En cualquier caso, la empresa contratista solo facturara las cantidades resultantes
de multiplicar el precio unitario ofertado por el nimero de Planes de Diagndsticos
efectivamente realizados y concluidos satisfactoriamente.

1.5 JUSTIFICACION DE LA NO DIVISION EN LOTES

El presente contrato no se divide en lotes puesto que la divisién en unidades
funcionales menores generaria ineficiencias dependencias entre contratos que
dificultarian el objetivo final del servicio. Dada la naturaleza integral del trabajo, que
requiere coherencia metodoldgica y coordinacidon continua entre las distintas fases,
asi como entre los técnicos de la Camara de Comercio de Palencia y los consultores
externos, la contratacion unitaria garantiza una ejecucion eficiente, homogénea y
alineada con los objetivos del proyecto.

1.6 DURACION DE LA CONTRATACION Y LUGAR DE EJECUCION

Plazo total: Los trabajos darén inicio el dia siguiente a la firma del contrato y
finalizaran como maximo el dia 31 de diciembre de 2026.

El trabajo dentro del Plan de Crecimiento / Consolidacién completo de cada
empresa debe poder realizarse como méximo en un plazo de 6 meses desde el
encargo por parte de la Camara de Palencia.

En su caso, dicho plazo podra verse reducido en funcion de la oferta presentada por
el adjudicatario, en base al cronograma de trabajo proyectado, y en todo caso con
total coordinacidn y supervision de la Direccion designada por la institucion.

Los plazos solo podran ser ampliados cuando concurran las circunstancias previstas
en los articulos 192 a 195 de la Ley de contratos del Sector Publico.

El contratista podra desarrollar los trabajos con celeridad mayor a la necesaria para
su ejecucion en dicho plazo, salvo que a juicio de la Direccion Facultativa o el érgano
de contratacion existieran razones para estimarlo conveniente.

No se prevé posibilidad de prérroga.

No obstante, este servicio de consultoria forma parte de las tareas a realizar dentro
de la concesioén directa de una subvencién a la Camara Oficial de Comercio, Industria
y Servicios de Palencia (EXPEDIENTE: SD-CAMARA OFICIAL DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y SERVICIOS DE PALENCIA), concedida por la Direccion General de
Politica Econémica y Competitividad mediante ORDEN DE LA CONSEJERIA DE
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ECONOMIA Y HACIENDA QUE TIENE POR OBJETO LA CONCESION DIRECTA DE UNA
SUBVENCION A LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS DE
PALENCIA, cuyo plazo de ejecucion se prevé el 31 de diciembre de 2026 vy
justificacion hasta 31 de marzo de 2027.

Los trabajos deberan repartirse teniendo en cuenta los siguientes minimos de
modalidad de trabajo:

- Al menos el 20% de las horas totales del contrato, deberédn ser en modalidad
presencial.

- Elresto de las horas seran en modalidad on-line.

En el caso de las tareas directas a realizar en las empresas que requieren
presencialidad, esta se efectuard, bien en la sede de la empresa destinataria del Plan
de crecimiento y consolidacion empresarial, bien en la sede de la Camara de
Comercio si asi lo prefiere la primera.

CLAUSULA SEGUNDA. DATOS RELATIVOS A LA

LICITACION

2.1 TRAMITACION DEL EXPEDIENTE Y PROCEDIMIENTO DE
CONTRATACION.

Para la seleccion de la empresa contratista se ha habilitado un procedimiento
abierto simplificado, para tramitar este expediente, que garantiza condiciones de
publicidad, transparencia y no discriminacién y se ha establecido el caréacter
supletorio de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

La adjudicacién recaera en la oferta con la mejor relacion calidad — precio. Los
criterios que han de servir de base para la adjudicacién son los sefialados en el
apartado 2.3 CRITERIOS DE ADJUDICACION del presente documento.

Para celebrar contratos con la Camara, las licitadoras deberan estar en posesion de
las condiciones minimas de capacidad de obrar, solvencia econémica y financiera y
profesional que se determinen por el érgano de contratacion. No se requerira
acreditacion, pero si se presentara Anexo | en la que se indique la capacidad de
contratar y la solvencia.
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La documentacion que acredita la capacidad de contratar y la solvencia, sera
requerida Unicamente al adjudicatario con caréacter previo a la formalizacion del
contrato. No obstante, el 6rgano o la mesa de contratacién, en su caso, podra
requerir a los licitadores que presenten la totalidad o una parte de los documentos
justificativos en el proceso de licitacion, cuando consideren que existen dudas
razonables sobre la vigencia o fiabilidad de la declaraciéon, cuando resulte necesario
para el buen desarrollo del procedimiento y, en todo caso, antes de adjudicar el
contrato.

2.2 CAPACIDAD PARA CONTRATAR

A) APTITUD Y CAPACIDAD PARA CONTRATAR

Podran contratar con la Camara las personas naturales o juridicas, espafiolas o
extranjeras, a titulo individual o en unién temporal de empresarios, que tengan plena
capacidad de obrar y no se encuentren incursas en las prohibiciones e
incompatibilidades para contratar establecidas en el articulo 71 de la LCSP.

Podran concurrir al presente procedimiento las uniones de empresarios que se
constituyan temporalmente al efecto, sin que sea necesaria la formalizacion de las
mismas en escritura publica hasta que se haya efectuado la adjudicacion del
contrato a su favor.

El adjudicatario a lo largo de la duracion del contrato, deberé justificar, que se
encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales y laborales, asi como el
cumplimiento de los requisitos que la normativa laboral obliga en relacion a las
personas vinculadas al objeto de contratacion.

Podran concurrir al presente procedimiento las uniones de empresarios que se
constituyan temporalmente al efecto, sin que sea necesaria la formalizacion de las
mismas en escritura publica hasta que se haya efectuado la adjudicacion del
contrato a su favor.

Los empresarios que concurran agrupados en uniones temporales quedaran
obligados solidariamente y deberan nombrar un representante o apoderado Unico
de la unién, con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las
obligaciones que se deriven del contrato hasta su terminacion, sin perjuicio de que
puedan otorgarse poderes mancomunados para la gestién de cobros o pagos de
cuantia significativa.
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En relacién a las uniones temporales de empresarios, la alteraciéon de su
composicion, asi como los supuestos de modificacién durante la licitacién podra
suponer, previa valoracién del o6rgano de contratacién, la exclusién del
procedimiento.

En los casos de fusion de empresas en los que participe la sociedad contratista,
continuard el contrato vigente con la entidad absorbente o con la resultante de la
fusién, que quedara subrogada en todos los derechos y obligaciones dimanantes del
mismo. Igualmente, en los supuestos de escisién, aportacion o transmision de
empresas o ramas de actividad de las mismas, continuara el contrato con la entidad
a la que se atribuya el contrato, que quedaréd subrogada en los derechos y
obligaciones dimanantes del mismo, siempre que relna las condiciones de
capacidad, ausencia de prohibicién de contratar, y la solvencia exigida al acordarse
la adjudicacion o que las diversas sociedades beneficiarias de las mencionadas
operaciones y, en caso de subsistir, la sociedad de la que provengan el patrimonio,
empresas o ramas segregadas, se responsabilicen solidariamente con aquellas de la
ejecucion del contrato. Si no pudiese producirse la subrogacion por no reunir la
entidad a la que se atribuya el contrato las condiciones de solvencia necesarias, se
resolvera el contrato, considerandose a todos los efectos como un supuesto de
resolucion por culpa del adjudicatario.

A los efectos anteriores la licitadora deberd comunicar al 6rgano de contratacion la
circunstancia que se hubiere producido.

Las personas juridicas soélo podran ser adjudicatarias de contratos cuyas
prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto o &mbito de actividad
que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, les sean propios.

Los contratistas deberdn contar asimismo con la habilitacién empresarial o

profesional que, en su caso, sea exigible para la realizacién de la actividad o
prestacion que constituya el objeto del contrato.

B) SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y PROFESIONAL O TECNICA

Los empresarios deberan estar en posesién de las condiciones minimas de solvencia
econdmica y financiera y profesional o técnica que se determinen por el 6rgano de
contratacion.

Las licitadoras deberan tener la siguiente solvencia:
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a) Solvencia econémica y financiera:

1. La adjudicataria debera disponer de un seguro complementario de
responsabilidad civil por riesgos profesionales derivados de la ejecucion
del contrato, vigente y con una cobertura de al menos (15.000,00 €).
Este seguro debe cubrir la responsabilidad por dafos y perjuicios,
directos o indirectos, ocasionados a cualquier persona, propiedad o
servicio, ya sea publico o privado, como consecuencia de los actos,
omisiones o negligencias del personal a su cargo o de una organizacién
deficiente en la ejecucion del contrato.

2. Volumen global de negocios referidos a los tres ultimos ejercicios
disponibles en funcién de la fecha de creacién o de inicio de las
actividades del empresario. El criterio para la acreditacion de la solvencia
econdmica y financiera sera el volumen anual de negocios del licitador o
candidato en los Ultimos tres afos, que referido al afio de mayor ejecucion
debera ser igual o superior al 70 por ciento del contrato (35.000,00 €).

La adjudicataria, previamente a la formalizacion del contrato, acreditara
su volumen de negocio por medio de sus cuentas anuales aprobadas y
depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito
en dicho registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro
oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios individuales no
inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de
negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados
por el Registro Mercantil.

b) Medios para acreditar la solvencia técnica o profesional:

La adjudicataria debera tener como finalidad o actividad principal aquella que
tenga relacion directa con el objeto del contrato. Asimismo, deberan disponer
del personal y los medios suficientes para la debida ejecucién del mismo. La
adjudicataria, previamente a la formalizacion del contrato, acreditara
solvencia mediante:

1. Una relacion de los principales trabajos realizados de igual o similar
naturaleza que los que constituyen el objeto del contrato en el curso, de
los tres dltimos afios, en la que se indique el importe, la fecha y el
destinatario, publico o privado de los mismos. El importe anual acumulado
en el aflo de mayor ejecucion debera ser igual o superior al 70 por ciento
del contrato (35.000,00 €).

Los trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos
o visados por el érgano competente, cuando el destinatario sea una
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entidad del sector publico; cuando el destinatario sea un sujeto privado,
mediante un certificado expedido por este o, a falta de este certificado,
mediante una declaracion del empresario acompafado de los
documentos obrantes en poder del mismo que acrediten la realizacion de
la prestacién; en su caso, estos certificados serdn comunicados
directamente al 6rgano de contratacion. Se entienden por trabajos
realizados de igual o similar naturaleza aquellos que coincidan con los tres
primeros digitos del CPV.

c) Adscripcién de medios personales

La empresa en su oferta se ha de comprometer, mediante declaracién responsable, a
dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato, los medios personales o materiales
suficientes para satisfacerlo correctamente. En este sentido, se requiere como minimo:

Si. El adjudicatario deberd adscribir al serviciob como minimo, a cinco
consultores/as, cuya formacion y especializacion pueda cubrir las competencias
técnicas necesarias para las siete areas de trabajo: optimizacién econdémica,
cadena de suministro, ventas y marketing, internacionalizacién, innovacion y
tecnologia, eficiencia energética/sostenibilidad y cumplimiento normativo.

Cada consultor/a adscrito/a al servicio deberd acreditar la experiencia solicitada. En
caso de que una misma persona relna competencias en mas de un area, podra
concurrir en distintas areas, siempre que se acredite de forma independiente la
experiencia exigida en cada una de ellas.

Los perfiles minimos requeridos son los siguientes:

e Técnico/a en el area econémica: Se requiere un perfil con titulacion
universitaria, especialista en drea econémica. Acreditara la realizacién de, al
menos, 3 proyectos en los dltimos 3 afos, con una dedicacion minima de 50
horas cada uno, relacionados con el andlisis financiero, control de costes,
gestion presupuestaria y/o planificacién econémica,

e Técnico/a en el drea de compras y aprovisionamientos: Se requiere un
perfil con titulaciédn universitaria, especialista en compras vy
aprovisionamientos. Acreditara la realizacién de, al menos, 3 proyectos en los
ultimos 3 afios, con una dedicacién minima de 50 horas cada uno,
relacionados con logistica, compras y mejora de la cadena de suministro.

e Técnico/a en el drea de ventas y marketing: Se requiere un perfil con
titulacion universitaria, especialista en ventas y marketing. Acreditaré la
realizacion de, al menos, 3 proyectos en los dltimos 3 afios, con una
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dedicacion minima de 50 horas cada uno, relacionados con planificaciéon de
campanfas, gestion de clientes y desarrollo de negocio.

e Técnico/a en el area de internacionalizacion: Se requiere un perfil con
titulacién universitaria especialista en internacionalizacion. Acreditara la
realizacion de, al menos 3, proyectos en los dltimos 3 afios, con una
dedicacién minima de 50 horas cada uno, relacionados con estudios de
mercado, apertura de canales y/o gestion de operaciones internacionales.

e Técnico/a en el area de produccion, innovacion y tecnologia: Se requiere
un perfil con titulacion universitaria, especialista en produccién, innovacién y
tecnologia. Acreditara la realizacion de, al menos, 3 proyectos en los Ultimos
3 afos, con una dedicacién minima de 50 horas cada uno, relacionados con
automatizacién, mejora de procesos, trazabilidad y/o digitalizacién industrial.

e Técnico/a en el drea de eficiencia energética y sostenibilidad: Se requiere
un perfil con titulacion universitaria, especialista en eficiencia energética y
sostenibilidad. Acreditara la realizacion de, al menos, 3 proyectos en los
dltimos 3 afos, con una dedicacion minima de 50 horas cada uno,
relacionados con eficiencia energética, energias renovables, autoconsumo
y/o gestion sostenible de recursos.

e Técnico/a en el area cumplimiento normativo: Se requiere un perfil con
titulacién universitaria, especialista en cumplimiento normativo. Acreditara la
realizacion de, al menos, 3 proyectos en los dltimos 3 afios, con una
dedicacién minima de 50 horas cada uno, relacionados con asesoramiento
en certificaciones de calidad y regulaciones de etiquetado y exportaciéon en
el dmbito agroalimentario.

Los perfiles profesionales del equipo minimo de trabajo se justificardan con los
siguientes documentos:

- Curriculum actualizado.
- Titulaciones académicas y profesionales (original o copia compulsada).

- Asimismo, los servicios efectuados que se indiquen como experiencia
minima, se describiran en la tabla que a continuacién se referencia. Cuando
el destinatario sea una entidad del sector publico, los servicios referidos en
esta mesa se acreditaran mediante la presentacion de certificados expeditos
o visados por el érgano competente. Cuando el destinatario sea un sujeto
privado, se presentaran certificados de buena ejecucion emitidos por este o
bien una declaracion del empresario acompafiado de los documentos
confirmatorios en poder del mismo que acrediten la realizaciéon de estos. Los
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Enlos certificados y declaraciones han de constar los trabajos y las tareas
realizadas, relacionadas con la experiencia requerida.

Los proyectos/trabajos, incluidos como solvencia minima no podran ser

incluidos en la oferta para su valoracién en el criterio evaluable mediante la

aplicacion de férmulas numero 2-Mayor experiencia del equipo minimo adscrito

al contrato.

Tabla de descripcién de servicios/proyectos efectuados. Experiencia minima:

Administracion Objeto del Descripcion Caracter Fecha de inicio Fecha de Importe
contratante o contrato detallada del publico o finalizacion
entidad servicio privado

El equipo debera estar dirigido por un/a coordinador/a general de los trabajos, que
actuara como Unica persona interlocutora ante la Camara de Palencia, teniendo
entre sus obligaciones:

» Actuar como interlocutor/a frente a la Cdmara de Palencia.

= Distribuir del trabajo entre el personal encargado de la ejecucién el contrato.

= Supervisar el correcto desempefio por parte del personal integrante del
equipo de las funciones encomendadas.

= Incorporar al equipo las personas que estime necesarias para poder
desemperfiar el servicio.

* Informar a la Cdmara de Palencia del grado de cumplimiento y evolucion del
contrato, garantizando el cumplimiento de plazos y requisitos del servicio.

= Informar sobre las eventuales variaciones en la composicion del equipo.

= Informar sobre las eventuales subcontrataciones.

Este rol de coordinador/a puede ser asumido por uno de los perfiles propuestos en
el equipo técnico.

El compromiso de adscripcién de medios se efectuard mediante la aportacién del
Anexo IV.
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Esta cualificacion minima del equipo de trabajo sera expresamente contrastada y
aprobada por la Camara de Palencia y tendréa caracter esencial.

Habilitacion empresarial o profesional:

e Se exige habilitacion empresarial o profesional: No.

2.3 CRITERIOS DE ADJUDICACION

El contrato sera adjudicado a la persona licitadora que ofrezca la oferta mas ventajosa
y se realizard utilizando criterios de adjudicacion basados en el principio de mejor
relacion calidad-precio.

Los criterios que serviran de base para la adjudicacion se han definido y ponderado de
conformidad al articulo 146 de la LCSP.

Criterios de adjudicaciéon sometidos a juicios de valor (Hasta 25 puntos)

Memoria técnica

Hasta 25 puntos

Criterios evaluables mediante la aplicacién de férmulas (Hasta 75 puntos)

1.- Oferta econdmica

Hasta 40 puntos

2.- Mayor experiencia del equipo minimo adscrito al contrato

Hasta 35 puntos

TOTAL 100 puntos

Criterios de adjudicacién sometidos a juicios de valor (Hasta 25 puntos)

Se presentard una memoria técnica que contenga la propuesta metodoldgica y
desarrollo del servicio y describira detalladamente cédmo prestara el Servicio, desde el
momento inicial del contrato hasta su terminacion.

Tendra el siguiente indice:
- Plan de trabajo.
- Cronograma
- Plan de medidas para resolver dificultades sobrevenidas

La memoria técnica tendrd una extension méxima de 10 paginas (caras) excluyendo
los anexos, con letra preferentemente en Arial 10, con interlineado de 115. No se
analizaréd aquella documentacion situada mas alla del limite establecido.
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Ndmero | Descripcién del criterio/subcriterio Ponderacion

Plan de trabajo: Se valorara la descripcion detallada,
completa, coherente, y alineada al servicio que se va a

ejecutar, su adecuacion al objeto del contrato en relacién
Hasta 10

puntos

1 con todas las necesidades de la Camara de Palencia. Se
valorard la cconcrecién, especificidad, claridad vy
exhaustividad de la propuesta para la correcta ejecucion
de los servicios.

Cronograma: Debe ofrecerse un cronograma global del
servicio, asi como un cronograma asociado a un Plan de
Digitalizacion sobre una empresa destinataria. A estos | Hasta 5
efectos, se valoraré el nivel de detalle del cronograma | hyntos
representado, asi como su coherencia en relacién con
todas las necesidades de la Cdmara de Palencia

Plan de medidas para resolver dificultades
sobrevenidas: El licitador debera detallar un plan de
medidas a emplear para la resoluciéon de dificultades
eventuales sobrevenidas, como por ejemplo las ausencias
de personal cualquiera que fuere la causa que lo provoque | Hasta 10
(baja laboral, permiso de paternidad, permiso por | puntos
matrimonio o asimilados) o la acumulacién de trabajo
sobre beneficiarios en momentos puntuales. Se valorara el
nivel de detalle, asi como su coherencia en relacion con
todas las necesidades de la Camara de Palencia

Hasta 25
puntos

Total

Para su valoracion, a cada uno de los criterios se le asignara una calificacion numérica
segun el siguiente baremo:

e Del 80% al 100% de la puntuacion maxima: Excelente. En caso de presentar
alguna deficiencia u omisién, estas seran muy limitadas y de poca importancia.

e Del 60% al 79%: Bien, aunque con deficiencias que podrian afectar
sensiblemente la calidad final del criterio valorado.

e Del 40% al 59%: Aceptable, con omisiones, errores y/o deficiencias
significativas en los aspectos descritos, pero que aborda de manera aceptable
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los aspectos a valorar en criterio en su conjunto.

e Del 20% al 39%: Insuficiente, con omisiones, errores y/o deficiencias
importantes en los aspectos descritos, abordando de manera insuficiente y/o
parcialmente defectuosa los aspectos que se valoran.

e Del 0% al 19%: Muy escaso. Defectuoso, con errores u omisiones graves que
limitan la puntuacién maxima al 19% del total previsto, incluyendo la posibilidad
de no asignar ninguna puntuacién en la oferta formulada en el subcriterio.

Las ofertas técnicas que obtengan cero puntos en alguno de los criterios sefialados
seran calificadas como no aptas o técnicamente inaceptables y por tanto seran
excluidas del proceso de licitacion.

Criterios evaluables mediante la aplicacién de férmulas (Hasta 75 puntos):

1. Precio. El precio se ponderara otorgdndose 40 puntos a la oferta mas baja y para
el resto se realizard una regla de tres inversas tomando como parametros de
comparacion esta oferta, aplicando la siguiente férmula:

Po= Pmax x (PI-Of)/(PI-Oe)
Donde:
Po= Puntuacién Obtenida
Pmax = Puntuacién maxima posible
Pl = Precio de licitacion
Of = Oferta realizada

Oe = Oferta mas econdmica

2. Mayor experiencia del equipo minimo adscrito al contrato (Hasta 35 puntos)

Se asignaran 2.5 puntos hasta un maximo de 5 por cada proyecto/trabajo adicional al
minimo exigido correspondiente a cada uno de los 7 perfiles minimos requeridos.

Se podran presentar un maximo de 2 proyectos/trabajos adicionales. En el caso de
presentar mas de 2 proyectos/trabajos adicionales solo se tendran en consideracion
los 2 primeros de la tabla.

Aunque varios perfiles puedan ser desemperiados por una misma persona, debera
acreditarse la experiencia de forma diferenciada para cada perfil, mediante
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proyectos o trabajos distintos que evidencien la experiencia especifica requerida en

cada caso.

- 1 proyecto/trabajo adicional: 2,5 puntos
- 2 proyectos/trabajos adicionales: 5 puntos

La experiencia adicional de los perfiles profesionales se justificara con los siguientes

documentos:

Curriculum actualizado.
Titulaciones académicas i profesionales (original o copia compulsada).

Asi mismo, los servicios efectuados que se indiquen como experiencia minima,
se describirdan en la tabla que a continuacion se referencia. Cuando el
destinatario sea una entidad del sector publico, los servicios referidos en esta
mesa se acreditaran mediante la presentacion de certificados expeditos o
visados por el érgano competente. Cuando el destinatario sea un sujeto
privado, se presentaran certificados de buena ejecucién emitidos por este o
bien una declaracion del empresario acompafado de los documentos
confirmatorios en poder del mismo que acrediten la realizacién de estos. En los
certificados y declaraciones han de constar los trabajos y las tareas
realizadas, relacionadas con la experiencia requerida.

Tabla de descripcion de servicios/proyectos adicionales.

Administracién
contratante o
entidad

Objeto del Descripcion Caracter Fecha de inicio Fecha de Importe
contrato detallada del publico o finalizacion
servicio privado

A) Técnico/a en el drea econdmica

B) Técnico/a en el 4rea de compras y aprovisionamientos

C) Técnico/a en el area de ventas y marketing
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D) Técnico/aen el drea

de internacionalizacion

E) Técnico/aen el area

de produccion, innovacion y tecnologia

F) Técnico/aen el area

de eficiencia energética y sostenibilidad

G) Técnico/a en el area

cumplimiento normativo

De los criterios evaluables mediante la aplicacidon de foérmulas establecidos

anteriormente, se tomara en consideracién a efectos de apreciar, en su caso, que la

proposicién no puede ser cumplida como consecuencia de la inclusién de valores

anormales, el sefialado con el nimero 1, siendo los limites para apreciar que se dan en

aquella dicha circunstancia, los siguientes:

Oferta econdmica:

e (i) Cuando concurra un licitador: La oferta es inferior al presupuesto base de

licitacion en mas de 25 unidades porcentuales calculadas sobre dicho

presupuesto de licitacion expresado en euros.

e (i) Cuando concurran dos licitadores: La oferta que es inferior en més de 20

unidades porcentuales a la otra oferta, calculando este porcentaje sobre las

cantidades

expresadas en

euros.
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e (iii) Cuando concurran tres o mas licitadores: las que sean inferiores en més de
un 10% a la media aritmética de las ofertas presentadas, excluyéndose para el
computo de dicha media la oferta de cuantia mas elevada cuando sea superior
en mas de un 10% a dicha media.

Plazo de ejecucion:

e Cuando el plazo de ejecucion ofertado sea inferior al 60% del plazo inicial
previsto en el documento.

Las empresas cuya oferta pueda ser considerada anormalmente baja debera justificar,
en todo caso, de manera fundamentada y contrastada el bajo nivel del precio o costes
de la misma y, en particular, en lo que se refiere a los siguientes valores:

a) El ahorro que permita el procedimiento de fabricacion, los servicios
prestados o el método de construccién.

b) Las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente
favorables de que disponga para suministrar los productos, prestar los servicios
o ejecutar las obras,

c) La innovacién y originalidad de las soluciones propuestas, para suministrar
los productos, prestar los servicios o ejecutar las obras.

d) El respeto de obligaciones que resulten aplicables en materia
medioambiental, social o laboral, y de subcontratacién, no siendo justificables
precios por debajo de mercado o que incumplan lo establecido en el articulo
201de la LCSP.

e) O la posible obtencién de una ayuda de Estado.

La memoria justificativa debera incluir la relacion pormenorizada de costes
(adquisicion de los productos, los transportes, capacidad de almacenamiento,
garantia), reales (incluyendo los presupuestos de los proveedores) que acrediten la
posibilidad de cumplir con la oferta presentada.

En cualquiera de estos supuestos, se concedera a los licitadores afectados un
plazo de cinco dias para que puedan presentar una justificacion adecuada de las
circunstancias que le permiten ejecutar su oferta en dichas condiciones.

2.4 FORMA'Y CONTENIDO DE LAS PROPOSICIONES

La oferta se presentara en un sobre Unico firmado por el licitador que contenga lo
siguiente con el siguiente titulo: “SOBRE UNICO. Expediente: PAO1I -PROPUESTA DE
CONSULTORIA CONSOLIDACION EMPRESARIAL”
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El sobre debera contener:

1.

DECLARACION RESPONSABLE: Declaracién responsable, realizada conforme
al Anexo | del presente Documento de condiciones, en la que el licitador
declare responsablemente cumplir con los requisitos previos a los que se
alude en el articulo 71 de la LCSP. La documentacion relativa al cumplimiento
de dichos requisitos sera requerida Gnicamente al adjudicatario con caréacter
previo a la formalizacion del contrato.

DOCUMENTACION PARA LA APLICACION DE LOS CRITERIOS CUYA
VALORACION SE EFECTUA MEDIANTE UN JUICIO DE VALOR: Se presentars
el Anexo Il y se incluird, toda aquella documentaciéon que permita valorar los
criterios de juicio de valor. Los elementos deben estar convenientemente
ordenados y referenciados, de manera que puedan valorarse con el
correspondiente orden de prelacion establecido para el procedimiento
abierto simplificado. Debera estar correctamente expuesto su alcance, a fin
de poder asignar a cada propuesta la puntuacion que corresponda.

Las proposiciones abarcaran la totalidad de lo establecido en el documento
de condiciones. Se expondra cémo realizara la prestacion, y permitira valorar
los criterios evaluables mediante juicio de valor.

La descripcion de las propuestas que se presenten debe incluir cualquier
documentacion adicional que desarrolle aspectos relevantes, y su
descripcidn se realizard a un nivel suficientemente detallado para que ésta
pueda ser evaluada con detenimiento por técnicos competentes. Con
caracter general, la informacién presentada en la propuesta debe estar
estructurada y expuesta de forma clara y concisa, y no deben contenerse
referencias a documentos externos relevantes que no se adjunten a la misma.

Se incluira:

Una memoria técnica que contenga la propuesta metodoldgica y desarrollo
del servicio y describirad detalladamente cémo prestara el Servicio, desde el

momento inicial del contrato hasta su terminacion.
Tendra el siguiente indice:
- Plan de trabajo.
- Cronograma
- Plan de medidas para resolver dificultades sobrevenidas

La memoria técnica tendréd una extensién maxima de 10 paginas (caras)
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excluyendo los anexos, con letra preferentemente en Arial 10, con interlineado
de 115. No se analizard aquella documentacion situada mas alld del limite
establecido.

3. DOCUMENTACION PARA LA APLICACION DE LOS CRITERIOS CUYA
VALORACION SE EFECTUA A TRAVES DE FORMULAS: se incluird la
documentaciéon que permita valorar aquellos criterios de adjudicacién cuya
valoracion se efectlie mediante la aplicacién de férmulas. Para ello se utilizara
el modelo que figura en el Anexo lll del presente documento de condiciones.

Por lo que respecta a la oferta econémica, se hara constar el precio que se
proponga, calculado y presentado en euros, con dos decimales y sin IVA o su
equivalente.

4. ANEXO IV: EQUIPO TECNICO

Se entregara una copia en papel y una en formato digital.

2.5 LUGAR Y PLAZO DE PRESENTACION DE LAS PROPOSICIONES.

La documentacion se presentard a través del Registro de la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Servicios de Palencia. Direccién: Plaza Pio XIl, n.° 7. También se
podra enviar por correo postal siempre que sea acreditable la entrada en correos
antes de fecha limite.

Se entregard una copia en papel y una en formato digital.

Las proposiciones, junto con la documentaciéon preceptiva se presentaran, dentro
del plazo de veinte (20) dias naturales contados a partir del dia siguiente al de
publicacion del anuncio de licitacién en el Perfil de contratante. En su caso, se dara
un plazo de 5 dias para la subsanacion de las propuestas.

Transcurridos los diez dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse

recibido en la sede de la Cdmara la documentacion, ésta no serd admitida en ningdn
caso.

2.6 MEDIOS DE COMUNICACION Y NOTIFICACION.

Las comunicaciones y notificaciones a los licitadores y al resto de interesados se
efectuaran por correo electroénico.
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Para formular consultas los interesados se pueden dirigir a las siguientes direcciones
de correo electrénico

Informacion de contacto:
Email: general@cocipa.es.
Teléfono: 979 165 051

CLAUSULA 3. ADJUDICACION Y FORMALIZACION

3.1 PROPUESTA Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

Para el presente contrato, se ha previsto la constitucién de la Mesa de contratacién
que estard compuesta por:

* Presidente/a: Vicepresidente 1° de la Camara de Comercio de Palencia (u otro
miembro del Comité Ejecutivo en caso de imposibilidad de comparecencia
del Vicepresidente 1°)

= 3 vocales que se elegirdn entre los miembros del Comité Ejecutivo de la
Cémara de Comercio de Palencia.

= Secretario/a: Secretaria General de la Camara de Comercio de Palencia.

La representacion en la Mesa de Contratacién de estos miembros podra ser
sustituida por la persona que designe el miembro ausente, o el presidente de la mesa
en caso de que el ausente no haya designado sustituto. Los componentes seran
miembros del Comité Ejecutivo.

La Mesa de Contratacion se entendera constituida y con capacidad de decision si
en la misma estan presentes el Presidente y la Secretaria.

Una vez transcurrido el plazo de subsanacién de ofertas, tras la apertura del sobre
Unico se comprobara la informacién en el siguiente orden de prelacion:

1°. Anexo l. Declaracién responsable. Se comprobara que el licitador cumple
con los requisitos previos.

2°. Anexo Il Criterios cuya valoracién se efectia mediante un juicio de valor
y documentacion relativa los mismos. Se valorara la documentaciéon que
contenga criterios cuya cuantificacién dependa de un juicio de valor de los
licitadores admitidos, de existir este tipo de criterios.
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3°. Anexo lll Criterios cuya valoracion se efectla a través de formulas.

La Mesa levantard acta y propondra al érgano de Contratacion para su
aprobacién aquella oferta que contenga la mejor relacién calidad-precio, una vez
concluida la evaluacién y clasificacion de ofertas, mediante un informe-propuesta
de adjudicacion a favor del candidato con mayor puntuacion.

El 6rgano de contratacién (con asesoramiento técnico si se requiere) valorara
dicha justificacion y aceptara la oferta si la considera adecuada o la rechazara si
entiende que la oferta no es viable.

La propuesta de adjudicacion, que se publicara en el Perfil de Contratante, se
notificara a los licitadores por medios electrénicos.

La Camara se reserva el derecho a declarar desierto el procedimiento de
contratacion, salvo que exista una oferta o proposicién admisible de acuerdo con
los criterios que figuren en el documento de condiciones, sin perjuicio de los casos
que proceda renunciar o desistir del mismo.

Efectuada la seleccién de la adjudicataria que sera contratada, se notificara ésta a
todos los interesados. Al mismo tiempo se requerird a la empresa seleccionada para
que aporte la documentacién recogida en el apartado siguiente del presente
documento de condiciones.

La adjudicacién, que se publicard en el Perfil de Contratante, se notificara a los
licitadores por medios electrénicos.

3.2 DOCUMENTACION GENERAL A PRESENTAR POR EL EMPRESARIO
QUE RESULTE ADJUDICATARIO.

Al licitador o licitadores que resulten seleccionados se les concedera un plazo de
siete dias habiles para presentar la siguiente documentacion:

e Numero de identificacion fiscal y Copia del DNI del firmante de la
proposicion.

e Acreditar el cumplimiento de las obligaciones tributarias, estatales y con la
Seguridad Social, mediante aportacion de los correspondientes
certificados administrativos, emitidos por las autoridades respectivas.

e Para las empresas extranjeras, declaracion de someterse a la jurisdiccion
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de los Juzgados y Tribunales esparfioles de cualquier orden, para todas las
incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir de las
relaciones juridicas derivadas del presente procedimiento, tanto frente a la
Cémara o cualquiera de los agentes ejecutores del proyecto a desarrollar,
con renuncia expresa al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponder al licitante.

e Presentacion del alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas vy, en
su caso, del ultimo recibo del impuesto o justificacion de estar exento,
mediante la correspondiente certificacion.

e |os licitadores extranjeros, sean personas fisicas o juridicas,
pertenecientes o no a Estados miembros de la Unién Europea, que no
tengan domicilio fiscal en Espafia, deberan presentar certificacion
expedida por Autoridad competente en el pais de procedencia,
acreditativa de hallarse al corriente en el cumplimiento de las
correspondientes obligaciones tributarias. Asimismo, habran de presentar
certificacién, también expedida por autoridad competente, en la que se
acredite que se hallan al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
sociales que se exigen en el pais de su nacionalidad.

e Presentar la documentacion que acredite el cumplimiento de las
condiciones de solvencia, en los términos establecidos en el apartado
SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA Y PROFESIONAL O TECNICA del
presente documento de condiciones, asi como, las referidas a los medios
humanos y materiales exigidos, en su caso.

Los documentos que se presenten deberan ser originales o copias previamente
autentificadas. En caso de que se presenten originales estos podran ser
autentificados por la Camara, cotejando los mismos en el momento de la entrega
en la sede de la Cadmara.

3.3 FORMALIZACION DEL CONTRATO.

Una vez aportada la documentacién indicada en la clausula anterior, se proceder3,
dentro de los diez dias siguientes, a la formalizacion del contrato por escrito,
mediante documento que, en unidad de acto, por duplicado ejemplar y a un solo
efecto, sera suscrito, por una parte, por el érgano de contratacion vy, por la otra, por
el adjudicatario, debidamente representado cuando se trate de personas juridicas.

El Contrato tendréd por objeto regular los derechos y obligaciones que, han de
corresponder a la Camara y a la empresa contratada.
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3.4 EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se realizard a riesgo y ventura del contratista con sujecion a lo
establecido en el documento de formalizacion, en el documento de condiciones de
la contratacién y de acuerdo con las instrucciones que para su interpretacion dé el
oérgano de contratacion a través del responsable del contrato.

El adjudicatario queda obligado a presentar los trabajos de acuerdo con lo
establecido en el presente documento. Hasta que tenga lugar la recepcion, el
adjudicatario respondera de la correcta realizacidn de los trabajos contratados y de
los defectos que en ellos hubiera, sin que sea eximente ni dé derecho alguno, la
circunstancia de que los representantes de la Camara Oficial de Comercio, Industria
y Servicios de Palencia los hayan examinado o reconocido durante su elaboracién o
aceptado en comprobaciones, valoraciones o certificaciones parciales.

Por cada dia de retraso por causas imputables al adjudicatario en el incumplimiento
de los plazos establecidos en este documento, se impondra una penalizaciéon de
0,6% sobre el valor del contrato. Cuando los retrasos acumulen una penalizacién
superior al 5% del contrato, sumando todas las fases, la Camara de Comercio de
Palencia, se reserva el derecho de resolucion del contrato o de acordar la
continuidad de la ejecucién de nuevas penalidades.

3.5 FACTURACION Y PAGO.

El contratista tendra derecho al abono del importe del pago.

La Cémara abonaréd trimestralmente el importe por las horas efectivamente
realizadas por cada empresa (50 horas) una vez entregados los documentos
denominados “entregables” por cada una de las empresas finalizadas y sean
aprobados por la Camara.

No se abonaran parcialmente las horas si no se finalizan las horas destinadas a una
empresa.

El abono de las facturas se realizara como maximo a los 30 dias de fecha de factura.

3.6 CESION DE LA CONTRATACION.

Los derechos y obligaciones dimanantes del presente contrato podran ser cedidos
por el adjudicatario a un tercero siempre que las cualidades técnicas o personales
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del cedente no hayan sido razén determinante de la adjudicacién del contrato, se
cumplan los supuestos y los requisitos establecidos en el articulo 214.2 de la LCSP,
y de la cesidn no resulte una restriccion efectiva de la competencia en el mercado.

Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 2, letra b) del articulo 214 de la LCSP,
no podra autorizarse la cesion a un tercero cuando ésta suponga una alteracion
sustancial de las caracteristicas del contratista si éstas constituyen un elemento
esencial del contrato.

3.7 SUBCONTRATACION

Las prestaciones objeto de la presente licitacion son susceptibles de
subcontratacién, de acuerdo con el articulo 215 de la LCSP.

Los licitadores no podran subcontratar la interlocucion del servicio y las
funciones de coordinacion general de los trabajos. Se debera dejar clara
constancia de la parte del contrato que la adjudicataria tiene el propdsito de
subcontratar, en su caso, sefalando su importe y el nombre o perfil empresarial de
las personas subcontratistas a las que se vaya a encomendar su realizacion.

En todo caso, el contratista debera comunicar por escrito, tras la adjudicacién del
contrato y, a mas tardar, cuando inicie la ejecucién de este, al 6rgano de
contratacién la intencion de celebrar los subcontratos, sefalando la parte de la
prestacion que se pretende subcontratar y la identidad, datos de contacto y
representante o representantes legales del subcontratista, y justificando
suficientemente la aptitud de este para ejecutarla por referencia a los elementos
técnicos y humanos de que dispone y a su experiencia, y acreditando que el mismo
no se encuentra incurso en prohibicidon de contratar.

CLAUSULA CUARTA. DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

4.1  OBLIGACIONES, GASTOS E IMPUESTOS EXIGIBLES AL
CONTRATISTA.

El contrato se ejecutara con sujecion a las clausulas del mismo y de acuerdo con las
instrucciones que para su interpretacion diera al contratista la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Servicios de Palencia.
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Son de cuenta del contratista los gastos e impuestos, los de formalizacién del
contrato en el supuesto de elevacién a escritura publica, asi como de cuantas
licencias, autorizaciones y permisos procedan en orden a la ejecucién del contrato.
Asimismo, vendra obligado a satisfacer todos los gastos que deba realizar para el
cumplimiento del contrato, como son los generales, financieros, de seguros,
transportes y desplazamientos, materiales, instalaciones, honorarios del personal a
su cargo, de comprobaciéon y ensayo, tasas y toda clase de tributos, el IVA y
cualesquiera otros que pudieran derivarse de la ejecucién del contrato durante la
vigencia del mismo.

Tanto en las ofertas que formulen los licitadores como en las propuestas de
adjudicacién, se entenderan comprendidos, a todos los efectos, los tributos de
cualquier indole que graven los diversos conceptos.

No obstante, en todo caso, en la oferta econdmica, se indicara como partida
independiente el importe del Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA).

4.2 OBLIGACIONES LABORALES, SOCIALES Y DE TRANSPARENCIA.

Sin perjuicio de las facultades de control e inspeccién que contractualmente
correspondan al érgano de contratacion, no existira vinculacion laboral alguna entre
el personal que se destine a la ejecucion del contrato y la Céamara Oficial de
Comercio, Industria y Servicios de Palencia, por cuanto aquél queda expresamente
sometido al poder direccional y de organizacion del adjudicatario en todo ambito y
orden legalmente establecido.

Por tanto, el adjudicatario es el Unico responsable del personal, estando obligado al
cumplimiento de cuantas disposiciones legales resulten aplicables. En especial, en
materia tributaria, laboral, de Seguridad Social, de prevencién de riesgos laborales,
de igualdad efectiva entre hombre y mujeres, y normativa reguladora de los
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.

El contratista estd obligado a cumplir durante todo el periodo de ejecucién del
contrato las normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de aplicacién, si
bien en todo caso, estard obligado a cumplir las condiciones salariales de los
trabajadores conforme al Convenio Colectivo sectorial de aplicacion.

A la extincion del contrato, no podra producirse en ningun caso la consolidacion de
las personas que hayan realizado los trabajos objeto del contrato como el personal
del ente, organismo o entidad del sector publico contratante. A tal fin, los empleados
o responsables de la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia
deben abstenerse de realizar actos que impliquen el ejercicio de facultades que,
como parte de la relacion juridico laboral, le corresponden a la empresa contratista.
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4.3 DEBER DE CONFIDENCIALIDAD.

El adjudicatario se comprometera a mantener en secreto todos los datos e
informaciones facilitados por la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de
Palencia y a cuantos tenga acceso con motivo de la ejecucion del contrato. A tales
efectos, tendré la consideracion de “Informacion Confidencial”, sin que esta
enumeracion tenga caréacter limitativo, el contenido de los informes, resultados y
objetivos perseguidos en su ejecucidn, asi como toda aquella informacidn relativa a
secretos comerciales, documentos, acuerdos, datos, software y cualquier otra
informacion referida a aspectos técnicos, comerciales, financieros o cualesquiera
otros relativos a la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia.

El adjudicatario Unicamente podra utilizar la Informacion Confidencial a los
exclusivos fines de la ejecucién del contrato y se abstendra de utilizarla para fines
distintos de los expresamente pactados.

Sera obligacién del adjudicatario adoptar cuantas medidas sean precisas a fin de
que los terceros no puedan acceder a la Informacién Confidencial facilitada por la
Cémara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia al adjudicatario, asi
como que su personal con acceso a la Informacién Confidencial salvaguarde el deber
de secreto. A tales efectos el adjudicatario asumiré la responsabilidad de comunicar
la obligacion de confidencialidad a todos sus empleados y colaboradores
eventuales.

La obligacion de confidencialidad y deber de secreto es indefinida y permaneceré a
la finalizacion de la prestacion, momento en que ademas entrardn en vigor las
obligaciones de devolucion de informacion y documentacién a la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Servicios de Palencia de los resultados de los trabajos, asi
como la posterior destruccién de cualquier soporte que contenga informacién y
documentacién obtenida o generada como consecuencia de su ejecucion.

El deber de confidencialidad contemplado en esta cldusula Unicamente
desaparecera en los siguientes supuestos relativos a la Informacién Confidencial:

- que resulte accesible al publico u obre ya en poder de terceros por causa
distinta del incumplimiento de la obligacion de confidencialidad por parte del
adjudicatario;

- que sea necesaria para exigir o permitir el cumplimiento de los derechos u
obligaciones derivados de la relacién contractual entre la Camara Oficial de
Comercio, Industria y Servicios de Palencia y el adjudicatario o para
informacion de los asesores o auditores del adjudicatario, siempre y cuando
ambos se comprometan a mantenerlo con caracter confidencial mediante
pacto expreso o de acuerdo con sus normas profesionales; o
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- que su revelacién responda al cumplimiento de una obligaciéon legal o de una
orden de naturaleza judicial o administrativa y siempre que el adjudicatario,
que hubiera recibido la orden correspondiente, informe de ello previamente
por escrito a la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palenciay
que limite la entrega de Informacién Confidencial al minimo imprescindible.

La Céamara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia tendré derecho a
exigir, en cualquier momento, y siempre que sea legalmente posible, que la
Informaciéon Confidencial proporcionada al adjudicatario, sea destruida o devuelta,
ya sea antes, durante o después de la celebracién del contrato. La devolucion o
destruccién de la informacion no eximira al adjudicatario del cumplimiento del deber
de confidencialidad aqui reflejado.

Cualquier comunicacion o publicacién de los trabajos en supuestos distintos a los
previstos en la presente clausula sin previa autorizacién expresa por escrito de la
Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia podra ser causa de
resolucion de la relacién contractual entre la Cdmara de Palencia y el adjudicatario,
en caso de estar vigente, asi como en cualquier caso, esté o no vigente el contrato
correspondiente, dar lugar a las acciones legales que la Camara Oficial de Comercio,
Industria y Servicios de Palencia pudiera emprender para resarcir aquellos dafios o
perjuicios causados por la divulgacién, o uso de la informacion fuera del &mbito y
alcance del contrato.

La Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia podré establecer
condiciones particulares en este ambito en el apartado 12 del Anexo |.

4.4  PROPIEDAD INTELECTUAL.

Todos los estudios y documentos elaborados en ejecucion del contrato seran
propiedad exclusiva de la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de
Palencia quien podra reproducirlos, publicarlos y divulgarlos total o parcialmente sin
que pueda oponerse a ello el adjudicatario autor de los trabajos, todo ello de
conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de la Propiedad Intelectual, y
demas normativa en la materia.

La Cémara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia sera por tanto la
titular exclusiva de las guias, materiales, documentos, metodologias, sitios web,
soportes informaticos y de todos los derechos de uso, difusién y explotacién de los
mismos.
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El adjudicatario reconoce expresamente que la Céamara Oficial de Comercio,
Industria y Servicios de Palencia es titular exclusiva de todos los derechos de
propiedad intelectual e industrial derivados de los trabajos encomendados por
virtud del contrato y, como tal, todos los derechos de explotacién inherentes a los
mismos pertenecen exclusivamente a la Camara Oficial de Comercio, Industria y
Servicios de Palencia, quien podra ejercerlos en la forma mas amplia que la Ley
permita, comprendiendo ello su reproduccién, distribucién, transformacion,
comunicacion publica y puesta a disposicidn en cualquier soporte, formato o idioma,
y con los efectos que las leyes determinen. En consecuencia, el adjudicatario se
abstendra de comercializar, publicar o difundir, o comunicar de cualquier forma, total
o parcialmente el contenido de los citados materiales y trabajos sin el
consentimiento previo expreso de la Céamara Oficial de Comercio, Industria y
Servicios de Palencia.

El adjudicatario no podréd hacer ningln uso o divulgacion de los estudios y
documentos elaborados con motivo de la ejecucién de este contrato, bien sea en
forma total o parcial, directa o extractada, sin autorizacion expresa del 6rgano de
contratacion.

El adjudicatario se compromete, al extinguirse el contrato por cualquier causa, a
entregar a la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia cualquier
material que, como consecuencia de la prestacion del contrato obre en su poder o
de su personal.

4.5 PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

La empresa adjudicataria y su personal estan obligados a guardar secreto
profesional respecto a los datos de caracter personal de los que haya podido tener
conocimiento por razén de la prestacion del contrato, obligacion que subsistira adn
después de la finalizacion del mismo, de conformidad con lo dispuesto en la
normativa de aplicacion en materia de proteccién de datos de caracter personal.

Si el contrato adjudicado implica el tratamiento de datos de caracter personal se
deberéa respetar en su integridad el Reglamento (UE) 2016/679 y la Ley Orgénica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales y su normativa de desarrollo en tanto no resulte contraria al
citado Reglamento (UE), de conformidad con lo establecido en la disposicion
adicional vigesimoquinta de la LCSP.

El adjudicatario deberé formar e informar a su personal de las obligaciones que en
materia de proteccion de datos estén obligados a cumplir en el desarrollo de sus
tareas para la prestacion del contrato, en especial las derivadas del deber de
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secreto, respondiendo la empresa adjudicataria personalmente de las infracciones
legales en que por incumplimiento de sus empleados se pudiera incurrir.

De acuerdo con la Ley Organica 3/2018 no sera considerado comunicacién ni cesién
de datos el acceso por parte del adjudicatario a los datos de caracter personal de
la Cémara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia, ya que dicho
acceso, vy el correspondiente tratamiento, en necesario para realizar la prestacion
del contrato.

Es por ello que, a todos los efectos de normativa de proteccion de datos, el
adjudicatario serd considerado como “encargado del tratamiento” de los datos de
los ficheros de la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia y, de
acuerdo con ello se establece expresamente que el adjudicatario Unicamente
trataréd los datos conforme a las instrucciones de la Camara Oficial de Comercio,
Industria y Servicios de Palencia y que no los aplicara o utilizara con fin distinto al
que figura en lo pactado entre las partes, ni los comunicard, no siquiera para su
conservacion, a otras personas.

El adjudicatario se compromete a tratar los datos conforme a lo previsto en el
Reglamento (UE) 2016/679 y, en la medida en la que no se oponga a lo dispuesto en
este Reglamento, en la Ley Orgénica 3/2018 y a adoptar e implementar las medidas
de seguridad establece la citada ley, y en particular las que correspondan al nivel de
seguridad exigible a los datos y ficheros derivados del desarrollo y ejecucién del
Programa, conforme a lo establecido en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la citada Ley, o
normativa que, en su caso, lo sustituya.

Si el interesado o afectado ejercitara los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y/o oposicién ante el adjudicatario, éste darad cuenta inmediata a la
Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia y, en todo caso, antes
del cumplimiento del plazo legalmente previsto.

Una vez cumplida la prestaciéon del contrato pactada, y cuando ya no sean
necesarios para continuar con el encargo realizado, los datos de caracter personal
seran destruidos o devueltos al responsable del tratamiento, al igual que cualquier
soporte o documentos en que conste algin dato de caracter personal objeto del
tratamiento.

En el caso de que el adjudicatario destine los datos a otra finalidad, los comunique
o los utilice incumpliendo las estipulaciones del Contrato, serd considerado,
también, responsable del tratamiento, respondiendo de las infracciones en que
hubiera incurrido personalmente.

El adjudicatario no subcontratard con ningun tercero la realizacién de ningin
tratamiento objeto del contrato.
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El contrato finalmente suscrito contendrd un anexo con todas las especificidades
adicionales que puedan derivarse de la ejecucién del mismo, en atencién a su
naturaleza. en consideracion en la materia.

CLAUSULA QUINTA. EXTINCION DEL CONTRATO

51 ENTREGA DE LOS TRABAJOS Y REALIZACION DE LOS MISMOS.

El contratista debe ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo estipulado,
efectudndose por el érgano de contratacion una verificacion de la efectiva
realizacion de las prestaciones objeto del mismo en los términos pactados;
proponiendo al término de dicha verificacién que se lleve a cabo la recepcién del
contrato, si estimase cumplidas las prescripciones técnicas.

En el caso de que a su terminacién o a lo largo de la ejecucidn del contrato, el 6rgano
de contratacion estimase incumplidas las prescripciones técnicas del mismo, dara
por escrito al contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de
remediar las faltas o defectos observados, haciendo constar en dicho escrito el
plazo que para ello fije y las observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamacién por parte del contratista respecto de las observaciones
formuladas por el responsable del contrato, éste la elevarg, con su informe, al 6rgano
de contratacion, que resolvera sobre el particular.

52 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y RECEPCION DE LOS
MISMOS.

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando éste haya realizado la
totalidad de su objeto, de conformidad con lo establecido en este documento vy a
satisfaccion de la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia.

Una vez cumplidos los tramites sefialados en el apartado primero de la cldusula
anterior, si se considera que la prestacion objeto del contrato retine las condiciones
debidas, se procederd a su recepcion, dentro del mes siguiente de haberse
producido la entrega o realizacién del objeto del contrato.

Sila prestacion del contratista no reuniere las condiciones necesarias para proceder
a su recepcion, se comunicara al contratista tal circunstancia y se dictaran por
escrito las instrucciones precisas al contratista para que subsane los defectos
observados y cumpla sus obligaciones en el plazo que para ello se fije, no
procediendo la recepcion hasta que dichas instrucciones hayan sido
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cumplimentadas. Si pese a ello, los trabajos efectuados no se adecuan a la
prestacion contratada, como consecuencia de vicios o defectos imputables al
contratista, la Cadmara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia podra
rechazarla, quedando exenta de la obligacién de pago, y teniendo derecho, en su
caso, a la recuperacion del precio satisfecho hasta entonces.

5.3 RESOLUCION DEL CONTRATO.

Son causas de resolucion del contrato las expresamente recogidas a lo largo del
clausulado del presente documento, asi como las contempladas en los articulos de
la LCSP, y el incumplimiento grave o reiterado de cualquiera de las obligaciones de
las partes.

En el supuesto de que una de las partes no cumpliere cualquiera de las obligaciones
asumidas en virtud de la oferta presentada, podra la otra exigir el cumplimiento o
resolver el contrato, con indemnizacion de los dafios y perjuicios causados en ambos
casos.

En los casos en que concurran diversas causas de resolucion del contrato con
diferentes efectos en cuanto a las consecuencias econémicas de la extincién,
debera atenderse a la que haya aparecido con prioridad en el tiempo.

Cuando el contrato se resuelva por incumplimiento culpable del contratista le sera
incautada la garantia y debera, ademas, indemnizar a la Camara Oficial de Comercio,
Industria y Servicios de Palencia los dafios y perjuicios ocasionados en lo que
excedan del importe de la garantia incautada. La determinacion de los dafios y
perjuicios que deba indemnizar el contratista se llevara a cabo por el érgano de
contratacién en decision motivada previa audiencia del mismo, atendiendo, entre
otros factores, al retraso que implique para la inversién proyectada y a los mayores
gastos que ocasione a la entidad contratante.

5.4  JURISDICCION.

Las partes, con renuncia expresa a sus propios fueros y domicilios, se someten a la
jurisdiccion y competencia de los juzgados y Tribunales de Palencia para las
cuestiones litigiosas que surgieren sobre cualquier aspecto del presente contrato.

k %k ok ok ok
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ANEXO .- DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE
REQUISITOS PREVIOS A LOS QUE SE ALUDE EN EL ARTICULO 140 DE LA LCSP, NO
ESTAR INCURSOS EN PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR
Y DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS
Y CON LA SEGURIDAD SOCIAL.

D./Dha. ___ _ __ , con DNI/NIE n°____________ en nombre
propio (persona fisica) o en representacion de la entidad ______________ , con
NIF n° , en calidad de , con domicilio en

______________________________ ; al objeto de participar en el
procedimiento tramitado por la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de
Palencia para la contrataciénde ________

Declara que es conocedor/a de (los documentos y condiciones o requisitos para ser
licitador en los contratos) que han de regir la contratacién de con

ndmero de expediente__________ segun el procedimiento aprobado la Camara,
y aceptando integramente

DECLARA RESPONSABLEMENTE

I.  Que esta sociedad esta validamente constituida y que sus fines, objeto o
ambito de actividad comprenden, conforme a sus estatutos o reglas
fundacionales, la actividad objeto del presente contrato.

Il.  Que dispone de capacidad de obrar y juridica y de la habilitacién profesional
necesaria para concertar con la Cédmara Oficial de Comercio, Industria y
Servicios de Palencia la ejecucion del contrato de referencia.

. Que la sociedad, sus administradores y representantes legales, asi como el
firmante, no se hallan comprendidos en ninguna de las prohibiciones e
incompatibilidades para contratar por si misma ni por extensién sefialadas en
el articulo 71 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pdblico, en los términos y condiciones previstos en la misma.

IV.  Que cumple los requisitos de solvencia econdmica, financiera y técnica o
profesional -o con la correspondiente clasificacion, en su caso- exigidos en las
condiciones establecidas en la presente licitacion.

V. Que dispone de una organizacién con elementos personales y materiales
suficientes para la debida ejecucion del contrato; comprometiéndose
irrevocablemente a la adscripcion de todos los medios personales y materiales
exigidos para la ejecucion del contrato en el plazo establecido.
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Que el firmante de la declaracién ostenta la debida representacion para la
presentacion de la proposicién y de la presente declaracién, conforme a
[acreditar representacion/apoderamiento].

Que la sociedad a la que representa se halla al corriente del cumplimiento de
las obligaciones tributarias, de Seguridad Social y de seguridad, salud en el
trabajo y prevencion de riesgos laborales, impuestas por las disposiciones
legales vigentes.

Que la oferta que se presenta garantiza, respecto de los trabajadores y
procesos productivos empleados en la elaboracién de los productos y/o
servicios, asi como en la ejecucién del contrato, el cumplimiento de las
obligaciones medioambientales, sociales y laborales derivadas de los
convenios colectivos aplicables, el Derecho espafiol y de la UE, asi como de las
disposiciones de Derecho internacional sobre estas materias suscritas por la
Union Europea.

Que a esta licitacion NO concurre ninguna otra empresa o grupo empresarial a
la que pertenece la que represento. (Se ha de entender por sociedades de un
mismo grupo empresarial aquellas que se encuentren en alguno de los
supuestos contemplados en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio).

Que conociendo los documentos o documentacién equivalente que rigen la
presente contratacion, se compromete al cumplimiento de los mismos y a la
realizacion de la prestacion objeto del contrato con sujecion estricta a éstos y
a la oferta presentada.

Que identifica como direccién electrénica para la realizacion de notificaciones
a través de medios telematicos, en cualquier materia relacionada con esta
contratacion la siguiente:

Que, siendo una empresa extranjera (en su caso), declara su sometimiento a la
jurisdiccion de los juzgados y tribunales espafioles de cualquier orden, para
todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del
contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera
corresponder al licitante.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, expido y firmo la presente
declaracion en a___de de
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ANEXO Il.- MODELO DE PROPOSICION DE CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE
JUICIO DE VALOR

Licitacion: _____

D. , con domicilio a efectos de

notificacionesen____ ___ c ,n°___ conDNI

n°  ___ _______ , en representacion de la Entidad
,conCIFn.° ,enterado del

expediente de contrataciénpara ________________ , convocado por la Cadmara
Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia, hago constar que conozco los
documentos que sirven de base al contrato y los acepto integramente. Asimismo,
adjunta la siguiente documentacion que acredita en la que el licitador expondra
como realizard la prestacidon, y que permitird valorar los criterios evaluables
mediante juicio de valor:

Una memoria técnica que contenga la propuesta metodolégica y desarrollo

del servicio y describird detalladamente cémo prestara el Servicio, desde el
momento inicial del contrato hasta su terminacion.

Tendré el siguiente indice:
- Plan de trabajo.
- Cronograma
- Plan de medidas para resolver dificultades sobrevenidas

La memoria técnica tendrd una extensién maxima de 10 paginas (caras)
excluyendo los anexos, con letra preferentemente en Arial 10, con interlineado
de 115. No se analizard aquella documentacion situada mas alla del limite
establecido.
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ANEXO Ill.- MODELO DE PROPOSICION DE CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE
APLICACION DE FORMULAS

Licitacion: ___

D. , con domicilio a efectos de
notificacionesen____ ___ c ,n°___ conDNI
n°  ___ _______ , en representacion de la Entidad

___________________________ ,conCIFn° ___________ . enteradodel

expediente de contrataciénpara ________________ , convocado por la Cadmara
Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia, hago constar que conozco los
documentos que sirven de base al contrato y los acepto integramente, tomando
parte de la licitacion y comprometiéndome a llevar a cabo el objeto del contrato por
el importe de [Indicar importe en letra y cifra] (importe sin IVA).

Asimismo, ofrece:
La experiencia adicional de los siguientes perfiles:

e Técnico/aen el &rea econémica.

e Técnico/a en el drea de compras y aprovisionamientos

e Técnico/aen el drea de ventas y marketing

e Técnico/a en el drea de internacionalizacion

e Técnico/a en el drea de produccién, innovacién y tecnologia
e Técnico/a en el drea de eficiencia energética y sostenibilidad

e Técnico/a en el &rea cumplimiento normativo

La experiencia adicional de los perfiles profesionales se justificara con los siguientes
documentos:

- Curriculum actualizado.
- Titulaciones académicas y profesionales (original o copia compulsada).

- Asi mismo, los servicios efectuados que se indiquen como experiencia
minima, se describiran en la tabla que a continuacién se referencia. Cuando
el destinatario sea una entidad del sector publico, los servicios referidos en
esta mesa se acreditaran mediante la presentacion de certificados expeditos
o visados por el érgano competente. Cuando el destinatario sea un sujeto
privado, se presentaran certificados de buena ejecucion emitidos por este o
bien una declaracion del empresario acompafiado de los documentos
confirmatorios en poder del mismo que acrediten la realizacion de estos. En
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los certificados y declaraciones han de constar los trabajos y las tareas
realizadas, relacionadas con la experiencia requerida.

Tabla de descripcion de servicios/proyectos adicionales.

Administracion Objeto del Descripcion Caracter Fecha de inicio Fecha de Importe
contratante o contrato detallada del publico o finalizacion
entidad servicio privado

A) Técnico/a en el area econémica

B) Técnico/a en el 4rea de compras y aprovisionamientos

C) Técnico/a en el area de ventas y marketing

D) Técnico/a en el area de internacionalizacion

E) Técnico/a en el area de produccién, innovacién y tecnologia

F) Técnico/a en el drea de eficiencia energética y sostenibilidad
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G) Técnico/a en el area cumplimiento normativo
En ,a de de
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ANEXO IV: EQUIPO TECNICO

El equipo técnico para la realizacion de la asistencia
las siguientes personas:

estara formado por

COORDINADOR/A GENERAL DE LOS TRABAJOS (NOMBRE Y TITULACION):
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