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CONVENIO ENTRE EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON Y
LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS DE PALENCIA
PARA LA CELEBRACION DE LA II FERIA DE EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO DE LA
PROVINCIA DE PALENCIA, FINANCIADO CON FONDOS NEXT GENERATION EU.
ACCION PERTENECIENTE AL PROGRAMA DE TRABAJO 2024 DEL CENTRO DE
ORIENTACION, EMPRENDIMIENTO E INNOVACION PARA EL EMPLEO DE
CASTILLA Y LEON.

En la localidad de Arroyo de la Encomienda (Valladolid), a la fecha de la firma

electronica.

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. Da. LETICIA GARCIA SANCHEZ, en su calidad de
Presidenta del SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON (ECYL), cargo que
ostenta en virtud de nombramiento efectuado mediante ACUERDO 11/2024, de 12 de
julio, del Presidente de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se le nombra Consejera
de Industria, Comercio y Empleo de la Junta de Castilla y Ledn, y en virtud de las
competencias que le otorga el articulo 8 de la Ley 10/2003, de 8 de abril, de creacion
del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, con CIF Q4700622F.

De otra parte D. CONRADO MERINO INYESTO, Presidente de la CAMARA OFICIAL
DE COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS DE PALENCIA, con domicilio en la Plaza Pio
XII, n® 7-34005-PALENCIA, actuando en nombre y representacion de la misma, con CIF
Q34730013.
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Las dos partes se reconocen reciprocamente la capacidad legal necesaria para

obligarse en derecho y suscribir el presente convenio, a cuyo efecto

EXPONEN

Que son fines coincidentes entre el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, y
la Cdmara de Comercio, Industria y Servicios de Palencia el fomento de la empleabilidad
y de la cultura emprendedora, la dinamizacién y generacion de actividad econémica en

Palencia.

Que el Servicio Publico de Castilla y Ledn, es el organismo auténomo con
competencia en el desarrollo de las actividades del empleo, la formacion para el empleo
y la orientacion e intermediacidn laboral dentro de la Comunidad de Castilla y Ledn, y
que se encuentra adscrito a la Consejeria con competencias en materia laboral,

actualmente la Consejeria de Industria, Comercio y Empleo.

Que la presente actuacidon se encuadra dentro del Programa anual de trabajo 2024
del Centro de Orientacién, Acompafamiento e Innovacion para el Empleo de Castilla y
Ledn (COECYL), correspondiente a la Inversiéon 5 “Gobernanza e impulso a las politicas
de apoyo a la activacion para el empleo” (actividades del COE), del componente 23
“Nuevas politicas publicas para un mercado de trabajo dinamico, resiliente e inclusivo”,
enmarcado en el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. Estd financiado
con fondos Next Generation EU, a través del Mecanismo de Recuperacion,

Transformacién y Resiliencia (en adelante MRR), como instrumento financiero.

Dentro del programa de trabajo citado se encuentra la ACCION COECYL24g10:
Ferias de empleo y empresa para la dinamizacion del mercado laboral mediante
actuaciones innovadoras de orientacidén, prospeccion de necesidades de las empresas,
impulsando la capitalizacion de la prestacion por desempleo para fomentar el
autoempleo y emprendimiento, que se encuentra entre las funciones del COE indicadas
en el articulo 88.1 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, modificado por la
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Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, se recoge en la Disposicién final sexta, por el
gue se regulan los programas comunes de activacion para el empleo del Sistema
Nacional de Empleo, como es el disefio de acciones innovadoras y desarrollo de

proyectos experimentales en materia de orientacién y de prospeccion e intermediacion.

Que la Camara de Comercio es una corporaciéon de Derecho Publico que realiza
funciones de caracter consultivo y de colaboracion con las Administraciones Publicas y
cuya naturaleza y funciones vienen reguladas en la ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de
las Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién. Mediante la Ley
8/2018, de 14 de diciembre, por la que se regulan las Cadmaras Oficiales de Comercio,
Industria y Servicios de Castilla y Ledn y el Consejo de Cadmaras de Castilla y Ledn, fue
creado el Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Castilla y
Leon (en adelante Consejo de Camaras de Castilla y Ledn), dentro del marco fijado por
la Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion. Las Camaras provinciales y locales desempefiaran, dentro de su

ambito territorial, las siguientes funciones de caracter publico-administrativo:

- Impulsar actuaciones dirigidas al incremento de la competitividad de las
pequefias y medianas empresas, y fomentar la innovacion y transferencia

tecnoldgicas a las empresas.

- Promover y cooperar en la organizacion de ferias y exposiciones.

Que el articulo 76 del Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn, dispone que la
Comunidad Autonoma tiene competencias en la ejecucion de actuaciones en materia de

empleo, relaciones laborales y politicas activas de ocupacion.

El Decreto 1/2022, de 19 de abril, del Presidente de la Junta de Castilla y Ledn, de
reestructuracion de consejerias, y el Decreto 8/2022, de 5 de mayo, por el que se
establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Industria, Comercio y Empleo,
indican que el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn esta adscrito a la Consejeria

de Industria, Comercio y Empleo.
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Que el ECYL es, de conformidad con la Ley 10/2003 de 8 de abril, el organismo
auténomo encargado de las actividades de fomento del empleo, y la orientacion e
intermediacion en el mercado de trabajo de la Comunidad de Castilla y Ledn, adscrito a

la Consejeria competente en materia laboral.

Que la Camara de Comercio, Industria y Servicios de Palencia tiene, entre sus
funciones las de impulsar actuaciones dirigidas al incremento de la competitividad de
las pequenas y medianas empresas y promover y cooperar en la organizacién de ferias

y exposiciones.

Que la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
establece en su articulo 47.1 que son convenios los acuerdos con efectos juridicos
adoptados por las Administraciones Publicas, los organismos Publicos y entidades de
derecho publico vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si o con

sujetos de derecho privado para un fin coman.

Que el presente Convenio deberad respetar la observancia y cumplimiento de los
requisitos de validez y eficacia, asi como el seguimiento de los tramites preceptivos para
la suscripcidén de Convenios, establecidos en los articulos 48 y 50 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, respectivamente, con las
especialidades previstas por el Real Decreto-Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el
gue se aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la Administracién Publica
y para la ejecucion del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, asi como se

debe garantizar el respeto de la demas normativa que resulte de aplicacién.

En virtud de lo expuesto, ambas partes
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CONVIENEN

PRIMERO.- OBJETO.

Es objeto del presente convenio establecer el marco de cooperacion entre el Servicio
Puablico de Empleo de Castilla y Ledn y la Camara de Comercio, Industria y Servicios de
Palencia, para la realizacién de la II Feria de Empleo y Emprendimiento de la provincia
de Palencia, denominada “Palencia Emplea 2024”, el 7 de noviembre de 2024,
conforme a los derechos y obligaciones que se establecen en las cldusulas siguientes,

que se incorpora como accion del programa de actividades del COE de Castilla y Ledn.

SEGUNDO. - REGIMEN JURIDICO.

El presente convenio se regirda, ademas de por las clausulas de este, por lo previsto
en las siguientes normas:

e La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e La Ley 2/2006, de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector Publico de la Comunidad

de Castilla y Leon.

e El Plan Nacional de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, aprobado por el
Consejo de Ministros el 27 de abril de 2021, y evaluado favorablemente por Decisidn

de la Comision de la Comision Europea de 16 de junio de 2021.

e El Real Decreto Ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizacién de la Administracion Publica y para la ejecucion del Plan

de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

e La Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por la que se configura el sistema de

gestion del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia.
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e La Orden HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, por la que se establece el
procedimiento y formato de la informacion a proporcionar por las Entidades del Sector
Publico Estatal, Autonémico y Local para el seguimiento del cumplimiento de hitos y
objetivos y de ejecucion presupuestaria y contable de las medidas de los componentes

del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.

e El Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de febrero
de 2021.

¢ Resolucién de 6 de junio de 2023, de la Subsecretaria, por la que se publica el Acuerdo
del Consejo de Ministros de 6 de junio de 2023, por el que aprueba la Adenda al Plan

de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia.

e Decreto 6/2023, de 18 de mayo, por el que se regula el Registro Electrénico de

Instrumentos de Cooperacién de la Administracidon de la Comunidad de Castilla y Ledn.

e El Acuerdo 27/2020, de 4 de junio, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se
establecen directrices sobre difusidén de la identidad corporativa de la Administracion de
la Comunidad de Castilla y Ledn, y la Instruccién 1/2020, de la Direccion de

Comunicacioén, dictada para el cumplimiento de dicho Acuerdo.

e La disposicion adicional centésima décima segunda de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023.

e La Orden HPF/55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis sistematico del riesgo de
conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de Recuperacion,
Transformacién y Resiliencia.

e Ley 10/2003, de 8 de abril, de creacidon del Servicio Publico de Empleo de Castilla y
Ledn.

e Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas
comunes de activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo.

e Ley 4/2014, de 1 de abril, Basica de las Cadmaras Oficiales de Comercio, Industria,

Servicios y Navegacioén.
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e Ley 8/2018, de 14 de diciembre, por la que se regulan las Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Servicios de Castilla y Ledn y el Consejo de Camaras de Castilla
y Ledn

e Decreto 1/2022, de 19 de abril, del Presidente de la Junta de Castilla y Ledn, de
reestructuracién de consejerias.

e Decreto 8/2022, de 5 de mayo, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Industria, Comercio y Empleo.

e Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

e Acuerdo 138/2022, de 9 de junio, de la Junta de Castilla y Ledn por el que se aprueba
el Plan General de Medidas Antifraude la Administracién General e Institucional de la
Comunidad Auténoma de Castilla y Leon.

e Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales.

e Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia
de los derechos digitales.

e Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el que se regula el Esquema Nacional de
Seguridad.

¢ Y demas normativa de general aplicacion.

TERCERO. - OBLIGACIONES Y COMPROMISOS ECONOMICOS DE LAS
PARTES.

El Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn y la Cdmara de Comercio, Industria
y Servicios de Palencia, colaboraran entre si para la realizacién de la II Feria de Empleo
y Emprendimiento denominada “Palencia Emplea 2024", de la provincia de Palencia el
7 de noviembre de 2024.
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EL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON.

El Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn se compromete a colaborar en la
organizacién, planificacion, programaciéon y desarrollo de la Feria de Empleo y
Emprendimiento de la provincia de Palencia, 2024.

El Servicio Publico de Empleo se compromete a:

a) Ocupar un stand en el recinto de la Feria de iguales caracteristicas al resto
de participantes.

b) Disponer de un minimo de 2 personas atendiendo el stand durante el
horario de celebracion de la Feria.

c) Suministrar informacién y asesoramiento a los visitantes en materia de
empleo, orientacién, innovacién y emprendimiento, disponiendo de
folletos, entrevistas exprés, etc.

d) Participar en las charlas, mesas redondas y conferencias que se realicen,
en su caso, durante el desarrollo de la Feria.

e) Asumir las contrataciones y gastos derivados de la Organizacion de la Feria
en el ejercicio 2024, hasta un importe maximo de 14.998,00 €, IVA
excluido, consignados en la aplicacion presupuestaria
0823/241B04/64100/4 procediendo, una vez firmado el Convenio, a
desconcentrar el crédito a la Gerencia Provincial de Palencia para su

gestién, y correspondientes exclusivamente a los siguientes conceptos:

- Adecuacion, disefio y equipamiento del espacio de la Feria (Sefialética
y rotulacién).

- Material fungible para talleres.

- Disefio grafico, publicidad, y campafia redes sociales.

- Alquiler equipo y material informatico.

- Alquiler de equipos de sonido y asistencia técnica.

- Realizacién de talleres.

- Articulos promocionales para entregar a los participantes.
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- Campafia publicitaria television.

- Desarrollo Web feria.

LA CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS DE PALENCIA

La Camara de Comercio, Industria y Servicios de Palencia se compromete a:
a) Facilitar un espacio al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn donde
suministrar informacion y asesoramiento a los visitantes de la Feria.
b) Informar al Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn del objetivo,
contenido y desarrollo de las distintas actividades de la Feria.
c) Disefiar un plan de organizacion para la celebracién del evento detallando los
recursos necesarios para su consecucion y de acuerdo con el ECYL.
d) Promover y cooperar en la busqueda de los recursos necesarios para la gestion
del plan disefiado.
e Locales o espacios adecuados para la celebracion de la Feria.
e Mobiliario necesario.
e Equipos y material informatico, audiovisual y de sonido.
e Equipos generadores de electricidad.

e Expertos, ponentes y orientadores que impartan las distintas charlas,
conferencias y talleres.

e Herramientas tecnoldgicas y material fungible necesario.
e Difusidn y publicidad del evento.
e Seguros.

e Desplazamiento de los participantes.

e) Presentar, en el plazo de dos meses desde la finalizacién de la feria, una
memoria del evento, que incluird al menos el siguiente contenido:
= NuUmero de expositores / stands.
= NUmero de visitantes.
= Entidades participantes.
= Ponencias y Mesas Redondas.

= Expositores.
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= Horas Realizadas.

CUARTO. - JUSTIFICACION Y PAGO DE LOS GASTOS.

El crédito previsto para la financiacion de los gastos se ha consignado en las
aplicaciones utilizadas, procediendo, una vez firmado el convenio, a desconcentrar el
crédito en la aplicacion presupuestaria 0823/241B04/64100/4 a la Gerencia Provincial

de Palencia, para su gestion y contratacion.

Corresponde a la Gerencia Provincial de Palencia del Servicio Publico de empleo
de Castilla y Ledn, como 6rgano de contratacion, el pago al adjudicatario del precio total
de los contratos suscritos una vez tramitados los correspondientes expedientes de
contratacion y gasto siguiendo la normativa prevista en la Ley 2/2006, de 3 de mayo
de la Hacienda, la ley de presupuestos generales de la Junta de Castilla y Ledn vigente
en el afio 2024 y del Sector Publico de la Comunidad de Castilla y Ledén, en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, y el resto de normativa aplicable

al objeto.

QUINTO. - OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA GESTION DE FONDOS
NEXT GENERATION EU.

Dado que este convenio estd financiado con fondos procedentes del Plan de
Recuperacion, Transformacién y Resiliencia, los intervinientes en la ejecucién de este
convenio deberan cumplir lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2021/241, Resolucion de
6 de junio de 2023, de la Subsecretaria, por la que se publica el Acuerdo del Consejo
de Ministros de 6 de junio de 2023, por el que aprueba la Adenda al Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, en la Orden HFP/1030/2021 y en la Orden
HFP/1031/2021), en la disposicién adicional centésima décima segunda de la Ley

31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023
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y que se ha prorrogado para el afio 2024 y en La Orden HPF/55/2023, de 24 de enero,

relativa al analisis sistematico del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos

gue ejecutan el Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, que incluye, entre

otras, las siguientes obligaciones:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Identificacién de proveedores y perceptores de los gastos: NIF, nombre o razén

social y domicilio fiscal.

Oferta econdmica y de ejecucién segun documento de condiciones del contrato
(ANEXO n° I).

Declaracion de cumplir con las condiciones, requisitos y obligaciones sobre
proteccion y condiciones de trabajo que se exigen para la adjudicacion del contrato
(Anexo n° II).

Compromiso de adscripcién de medios ( Anexo III).

Obligacién de los proveedores y perceptores de los gastos de aportar “Declaracion
de cesién y tratamiento de datos en relacién con la ejecucion de actuaciones del
Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia (PRTR)” con la firma de dicha

declaracion por todos y cada uno de ellos (Anexo n° IV).

Obligacién de los proveedores y perceptores de los gastos de aportar “Declaracion
de compromiso en relacion con la ejecucién de actuaciones del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia (PRTR)”, y de cumplir las obligaciones
asumidas por la aplicacién del principio de no causar perjuicio significativo a los
objetivos medioambientales (DNSH), con la firma de dicha declaracién por todos y

cada uno de ellos (Anexo n° V).

Obligacién de cumplimentar y aportar por todos los proveedores, perceptores de los
gastos y demas intervinientes en la ejecucion de este convenio de la “Declaracion
de ausencia de conflicto de intereses (DACI)” con la firma de dicha declaracién por

todos y cada uno de ellos (Anexo n° VI).

Obligacién de cumplimentar y aportar por todos participantes en los procedimientos
de contratacion o de concesién de subvenciones y demas intervinientes en la

ejecucion de este convenio de la “Declaracion de ausencia de conflicto de intereses
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(DACI especifica) con la firma de dicha declaracién por todos y cada uno de ellos
(Anexo n°VII).

Aportacion de informacion relativa al titular real del beneficiario final de los fondos

PRTR, con la firma de dicha declaracion por todos y cada uno de ellos Anexo D

Autorizacidn al sometimiento de los controles aplicables a los contratos financiados
con fondos PRTR, con la firma de dicha declaracién por todos y cada uno de ellos

Anexo E.

Se aplicara al presente convenio el Acuerdo 138/2022, de 9 de junio, de la Junta
de Castilla y Ledn por el que se aprueba el Plan General de Medidas Antifraude la
Administracion General e Institucional de la Comunidad Auténoma de Castilla y
Ledn. Se aplicard la Declaracién Institucional del Servicio Publico de empleo en

materia antifraude:

https://empleo.jcyl.es/web/es/programas-europeos/politica-antifraude.html

SEXTO. - USO DE SIGNOS DISTINTIVOS E IMAGENES.

En todas las comunicaciones del proyecto deberan recogerse el logo de la Junta

de Castilla y Ledn y del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn (ECYL) conforme

con las normas y protocolos establecidos al efecto, el logo de los fondos Next Generation

(MRR), y el logo de la Cdmara de Comercio, Industria y Servicios de Palencia.

A tal objeto, y siempre dentro de los limites y finalidades contemplados en el

presente convenio, las partes se autorizan entre si al uso de los respectivos logotipos y

marcas en sus respectivas publicaciones y elementos de marketing y comunicacién bajo

cualquier formato. Cualquier uso de los referidos logotipos y marcas que exceda del aqui

contemplado, podré considerarse ilicito y dara lugar a las correspondientes acciones e

indemnizaciones.
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Cada una de las partes podra informar publicamente de la existencia y ejecucion
del presente convenio usando de manera leal y respetuosa, los signos distintivos de las

otras o las fotografias o nombres de los representantes de las otras.

SEPTIMO. - VIGENCIA

La vigencia del presente Convenio se establece desde la fecha de su firma hasta
el 31 de diciembre de 2024, no pudiéndose producir su prérroga debido al alcance del
Programa de Actividades en el que se encuadra la Feria de empleo cuya organizacién
pretende regular este convenio, perteneciente a la Inversién 5 “Actividades del centro
de orientacién, emprendimiento, acompafiamiento e innovacién para el empleo” cuyo

limite temporal de ejecucién se corresponde con el 31 de diciembre de 2024.

OCTAVO. - MECANISMOS DE SEGUIMIENTO, VIGILANCIA Y CONTROL

Se creard una Comision Mixta para el control y seguimiento del presente
Convenio, asi como para resolver las dudas que, en orden a la Interpretacion y

Cumplimiento del mismo pudieran plantearse.

La Comision estard compuesta por dos representantes designados por cada
Institucién firmante para la preparacién, puesta en comun, control y seguimiento de las
actividades y actuaciones. Las reuniones de la Comisién tendran la periodicidad
necesaria para la correcta ejecucion del Convenio y los acuerdos se adoptaran por
mayoria simple de sus miembros. A tal efecto, dicha Comisién nombrara un Secretario/a
encargado de elaborar las actas de las reuniones que seran aprobadas por mayoria
simple de sus miembros. Las entidades firmantes acuerdan que dicho cargo recaiga en
un representante de la Camara de Comercio, Industria y Servicios de Palencia, como
entidad encargada de liderar y coordinar las diferentes actuaciones y actividades entre

las entidades participantes.
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Los miembros de la Comisién seran los encargados de vigilar la correcta
realizacién de las actividades previstas en este Convenio y de intentar solucionar las
posibles controversias que pudieran surgir entre las partes, asi como de los requisitos y

obligaciones recogidas en la normativa reguladora de los fondos Next Generation EU.

NOVENO. - MODIFICACION DEL CONVENIO

Los miembros de la Comision podran, en cualquier momento proponer a ambas
partes la modificacion de las estipulaciones del presente Convenio, y la supresion o
adicion de cualquier otra que estimen oportuno. El acuerdo de modificacién del convenio

requerird unanimidad de los firmantes.

DECIMO. - EXTINCION DEL CONVENIO

El presente Convenio se extinguira:

10.- Por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en cualquiera de las causas de Resolucion previstas en el art. 51 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, incluido el
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las partes
firmantes. En este caso la parte cumplidora tendra derecho de reclamar a la parte que
incumpla la indemnizacidén por los dafios y perjuicios ocasionados como consecuencia

de su incumplimiento.

20.- Por causas de fuerza mayor o caso fortuito, en cuyo caso ninguna de las
partes tendra derecho a indemnizacion alguna por los dafios y perjuicios que se puedan

ocasionar como consecuencia de la resolucion.
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DECIMO PRIMERO. - CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS

Las partes acuerdan tratar con estricta confidencialidad y no desvelar a terceras
partes salvo acuerdo previo por escrito, cualquier informacion, documentos, y
conocimientos ya sean de caracter legal, financiero, técnicos u otro tipo, que hayan sido

dados a conocer durante reuniones mantenidas entre ambas partes.

Todas las partes se comprometen a cumplir con la hormativa vigente en materia de
proteccidon de datos personales, en concreto, y sin caracter limitativo o excluyente: el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales (en adelante, RGPD), la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales (en adelante,
LOPDGDD), la demas normativa del Sector Publico que pueda tener previsiones
especificas aplicables en la materia y el Real Decreto 311/2022, de 3 de mayo, por el
gue se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el ambito de la Administraciéon
electronica, y, en todo caso, en la Orden EMP/450/2016 de 20 de mayo, por la que se

crean y suprimen ficheros de datos de caracter personal en el ECYL.

DECIMO SEGUNDO. - JURISDICCION- INTERPRETACION DEL PRESENTE
CONVENIO.

El presente convenio esta sometido a Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, asi como por el Decreto 6/2023, de 18 de mayo, por el que
se regula el Registro Electronico de Instrumentos de Cooperacion de la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Leon.

Para la resolucion de las cuestiones litigiosas que puedan surgir entre las partes
como consecuencia del cumplimiento y extinciéon del Convenio debera acudirse al orden

jurisdiccional contencioso-administrativo.
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Y en prueba de conformidad, firman electrénicamente el presente convenio, la
Excma. Sra. Consejera de Industria, Comercio y Empleo de Castilla y Ledn en su calidad
de Presidenta del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, y el Presidente de la
Camara de Comercio de Palencia, en el lugar arriba indicado a la fecha de la Ultima firma

electronica.

EXCMA. SRA. PRESIDENTA DEL SERVICIO EL PRESIDENTE DE LA CAMARA DE
PUBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEON COMERCIO, INDUSTRIA Y SERVICIOS DE
(ECYL) PALENCIA

12742303G Firmado digitalmente
por 12742303G

CONRADO CONRADO MERINO

MERINO (R: (R: Q3473001))
Fecha: 2024.10.17

Q3473001))  14:49:31 +02'00"

FDO.: Da. LETICIA GARCIA SANCHEZ FDO.: D. CONRADO MERINO INYESTO
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ANEXO N° |

MODELO DE OFERTA

.................................................................................................................. con DNI
mayor de edad, con domiCilio €N. .........c.ueiiiiiiiiiiii e C/ Plaza

. ., actuando en su propio nombre y derecho o en representacién de D
..................................................................... o) de la Sociedad / Empresa/
...................................................................... en su calidad de

.., recibida la notificacion y enterado de las condiciones , requisitos y
obllgaC|ones sobre protecmon y condiciones de trabajo que se exigen para la adjudicacion de la

e Se compromete a tomar a su cargo la ejecucién de la misma, con estricta sujecion a los
expresado requisitos, condiciones y obligaciones, por un preciode ...................... Euros
(sin IVA), totalizandose la oferta en un precio maximo de .............. Euros.( exento de IVA).

e Plazo de garantia ofertado

Todo ello de acuerdo con lo establecido en el Documento de condiciones que sirven de base a la
convocatoria, cuyo contenido declara conocer y acepta. En la elaboracion de esta oferta se han tenido en cuenta
las obligaciones vigentes en materia de fiscalidad, protecciéon de medio ambiente, proteccion de empleo, igualdad
de género, condiciones de trabajo, prevencion de riesgos laborales e insercion socio laboral de las personas con
discapacidad, y la obligacion de contratar a un nimero de o porcentaje especifico de personas con discapacidad.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se expide el presente informe, a peticion del
INtEresado €N .........ccveiiiiiiii e a........ de...ooiiiii de 2024

(Firma y sello)
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ANEXO Ne i
DECLARACION RESPONSABLE
DD e con DNI
..................................... mayor de edad, con domiCilio €n. ........cccceeceeeviiieiniie e Cf Plaza
ettt e e e een, ACTUANO €N SU propio nombre y derecho o en representacion de D
..................................................................... o) de la Sociedad / Empresa/
PY ME . .. en su calidad de

..................................................... , recibida la notificacion y enterado de las condiciones , requisitos y
obligaciones sobre proteccion y condiciones de trabajo que se exigen para la adjudicacion del contrato : :

Asimismo, DECLARA: bajo su responsabilidad

= Que ni la sociedad a la que represento ni ninguno de sus administradores se hallan incursos en
circunstancia alguna de las que prohiben contratar con la Administracion, conforme a lo dispuesto en el
articulo 71 de LCSP.

= Que los administradores de la sociedad a la que represento no se hallan incursos en ninguno de los
supuestos de la Ley 3/2016, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Estatuto de los Altos Cargos
de la Administracion de Castilla 'y Leon.

= Que la sociedad a la que represento se encuentra al corriente del cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

= Que la sociedad a la que represento no tiene deudas pendientes de caracter tributario con la
Administracion de Castilla 'y Leodn.

= Marquese con una “X” lo que corresponda en los apartados siguientes:

[0 Que la Sociedad a la que represento no pertenece a un grupo ni concurre a ninguno de los supuestos
contemplados en el articulo 42.1 del Cadigo de Comercio a efectos de lo previsto en el articulo 149.3
de la LCSP.

[0 Que la Sociedad a la que represento pertenece a un grupo que se indica a continuacion y que esta
integrado por las siguientes empresas:

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se expide el presente informe, a peticion del
interesado eN. ........oiiiiiiii a..... o = de 2024

(Firma y sello)
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ANEXO Ne [lI )
MODELO DE COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS
D mayor de edad, con domicilio en
7 n® ...oooo..... , de
............................. ,con DNI.............cccvvvvvvvevevreeneee.n, @ctuando en su propio nombre y
derecho 0 en representacion de ..........ooiiiiiiiiii en

sucalidadde ......coooovviiiiiiii

SE COMPROMETE, a dedicar o adscribir los medios personales y materiales suficientes
para la debida ejecucion del objeto del contrato:

N° de expediente ------

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, se expide el presente informe, a
peticion del interesado en ...

(Firma y sello)
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ANEXO N° IV
Modelo de declaracién de cesién y tratamiento de datos en relacién con la ejecucion de actuaciones del
plan de recuperacion, transformacion y resiliencia (PRTR)

DoNn/DORa .o como Consejero
Delegado/Gerente/ de la entidad , con NIF
..................................................................................................................................... beneficiaria

de ayudas financiadas con recursos provenientes del PRTR/ que participa como contratista/subcontratista en el
desarrollo de actuaciones necesarias para la consecucion de los objetivos definidos en el Componente 23
Inversién 5 Creacion del Centro de orientacion, emprendimiento, acompafiamiento e innovacion para el empleo
de Castilla y Leon, declara conocer la normativa que es de aplicacion, en particular las siguientes apartados del
articulo 22, del Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021, por
el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia:

1. Laletra d) del apartado 2: «recabar, a efectos de auditoria y control del uso de fondos en relacion con las
medidas destinadas a la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el marco del plan de
recuperacion y resiliencia, en un formato electrénico que permita realizar blisquedas y en una base de datos
Unica, las categorias armonizadas de datos siguientes:

i. EIl nombre del perceptor final de los fondos;

ii. el nombre del contratista y del subcontratista, cuando el perceptor final de los fondos sea un poder adjudicador
de conformidad con el Derecho de la Unién o nacional en materia de contratacion publica;

ii. los nombres, apellidos y fechas de nacimiento de los titulares reales del perceptor de los fondos o del
contratista, segun se define en el articulo 3, punto 6, de la Directiva (UE) 2015/849 del Parlamento Europeo y
del Consejo (26); iv. una lista de medidas para la ejecucion de reformas y proyectos de inversion en el marco
del plan de recuperacion y resiliencia, junto con el importe total de la financiacion publica de dichas medidas y
que indique la cuantia de los fondos desembolsados en el marco del Mecanismo y de otros fondos de la Union.

2. Apartado 3: «Los datos personales mencionados en el apartado 2, letra d), del presente articulo solo seran
tratados por los Estados miembros y por la Comision a los efectos y duracion de la correspondiente auditoria
de la aprobacion de la gestion presupuestaria y de los procedimientos de control relacionados con la
utilizacion de los fondos relacionados con la aplicaciéon de los acuerdos a que se refieren los articulos 15,
apartado 2, y 23, apartado 1. En el marco del procedimiento de aprobacién de la gestion de la Comisién, de
conformidad con el articulo 319 del TFUE, el Mecanismo estara sujeto a la presentacion de informes en el
marco de la informacion financiera y de rendicion de cuentas integrada a que se refiere el articulo 247 del
Reglamento Financiero y, en particular, por separado, en el informe anual de gestiéon y rendimiento».

Conforme al marco juridico expuesto, manifiesta acceder a la cesién y tratamiento de los datos con los fines
expresamente relacionados en los articulos citados.

.................................... yereeden..... de 2024

ANEXO N°V
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SERVICIO PUBLICO de EMPLEO
de CASTILLA Y LEON

Modelo declaracién de compromiso en relacidn con la ejecuciéon de actuaciones del plan de
recuperacion, transformacion y resiliencia (PRTR)

DON/DOMA ..o ,con DNI ..., , como titular del érgano/
Consejero Delegado/Gerente/ de la entidad .............ooiiiiiiis i ,
con NIF ..., , Yy domicilio fiscal eNn ...

............................... en la condicion de érgano responsable / drgano gestor/ beneficiaria de ayudas financiadas
con recursos provenientes del PRTR/ que participa como contratista/ente destinatario del encargo/
subcontratista, en el desarrollo de actuaciones necesarias para la consecucion de los objetivos definidos en el
Componente 23 Inversion 5 Creacion del Centro de orientacion, emprendimiento, acompafiamiento e innovacion
para el empleo de Castilla y Ledn, manifiesta el compromiso de la persona/entidad que representa con los
estandares mas exigentes en relacion con el cumplimiento de las normas juridicas, éticas y morales, adoptando
las medidas necesarias para prevenir y detectar el fraude, la corrupcion y los conflictos de interés, comunicando
en su caso a las autoridades que proceda los incumplimientos observados.

Adicionalmente, atendiendo al contenido del PRTR, se compromete a respetar los principios de economia
circular y evitar impactos negativos significativos en el medio ambiente («kDNSH» por sus siglas en inglés «do no
significant harm») en la ejecucién de las actuaciones llevadas a cabo en el marco de dicho Plan, y manifiesta
gue no incurre en doble financiacion y que, en su caso, no le consta riesgo de incompatibilidad con el régimen
de ayudas de Estado.

.................................... ,.....de.............de 2024
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ANEXO N° VI
Modelo de declaracion de ausencia de conflicto de intereses (DACI)

EXPEDIENTES/SUBVENCIONES /CONTRATOS

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacion/subvencion arriba
referenciada, el/los abajo firmante/s, como participante/s en el proceso de preparacién y tramitacion
del expediente, declara/declaran:

Primero. Estar informado/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de la UE)
establece que «existird conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo de
las funciones se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica
0 nacional, de interés econdmico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés
personal.»

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcién y prevencion de los conflictos de
intereses» de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tiene el
fin de evitar cualquier distorsion de la competencia y garantizar la transparencia en el
procedimiento y asegurar la igualdad de trato a todos los candidatos y licitadores.

3. Que el articulo 23 «Abstencion», de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, establece que deberan abstenerse de intervenir en el procedimiento
«las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den
algunas de las circunstancias sefialadas en el apartado siguiente», siendo éstas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate 0 en otro en cuya resolucién
pudiera influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener
cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

b) Tener un vinculo matrimonial o situacién de hecho asimilable y el parentesco de
consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera
de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y
también con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en el
procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos para
el asesoramiento, la representacion o el mandato.

¢) Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas
en el apartado anterior.

d) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.
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e) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en el
asunto, o haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de cualquier
tipo y en cualquier circunstancia o lugar.
Segundo. Que no se encuentra/n incurso/s en ninguna situaciéon que pueda calificarse de
conflicto de intereses de las indicadas en el articulo 61.3 del Reglamento Financiero de la UE
Yy que no concurre en su/s personals ninguna causa de abstencién del articulo 23.2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico que pueda afectar al
procedimiento de licitaciébn/concesion.

Tercero. Que se compromete/n a poner en conocimiento del érgano de contratacidon/comision
de evaluacion, sin dilacién, cualquier situacion de conflicto de intereses o causa de abstencién
gue dé o pudiera dar lugar a dicho escenario.

Cuarto. Conozco que, una declaracion de ausencia de conflicto de intereses que se demuestre
gue sea falsa, acarreara las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que
establezca la normativa de aplicacion.

FECHA Y FIRMA

NOMBRE COMPLETO
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ANEXO n° VIl

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES (DACI)

En base a la Orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa al analisis sistematico del riesgo
de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia, las personas denominadas «decisores de la operacidén» en su
articulo 3 deben firmar electronicamente las Declaraciones de Ausencia de Conflicto de
Interés (DACI) respecto de los participantes en los procedimientos de contratacién o de
concesion de subvenciones. Esta formulacion se realizard una vez conocidos dichos

participantes.

EXPTE. N°

CONTRATO

Al objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratacion arriba
referenciado, el/los abajo firmante/s, como participante/s en el proceso de preparaciéon y
tramitacion del expediente, declara/ declaran:

Primero.

Estar informado/s de lo siguiente:

1. Que el articulo 61.3 «Conflicto de intereses», del Reglamento (UE, Euratom)
2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio (Reglamento financiero de
la UE) establece que «existira conflicto de intereses cuando el ejercicio imparcial y objetivo
de las funciones se vea comprometido por razones familiares, afectivas, de afinidad politica
0 nacional, de interés econdémico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés
personal».

2. Que el articulo 64 «Lucha contra la corrupcidon y prevenciéon de los conflictos de
intereses» de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se trasponen al ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, define el conflicto de interés
como «cualquier situacién en la que el personal al servicio del érgano de contratacion, que
ademas participe en el desarrollo del procedimiento de licitacién o pueda influir en el
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resultado del mismo, tenga directa o indirectamente un interés financiero, econdémico o
personal que pudiera parecer que compromete su imparcialidad e independencia en el
contexto del procedimiento de licitacion».

3. Que el apartado 3 de la Disposicion Adicional centésima décima segunda de la Ley
31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, establece
que «El analisis sistematico y automatizado del riesgo de conflicto de interés resulta de
aplicacion a los empleados publicos y resto de personal al servicio de entidades decisoras,
ejecutoras e instrumentales que participen, de forma individual o mediante su pertenencia a
6rganos colegiados, en los procedimientos descritos de adjudicaciéon de contratos o de
concesidén de subvenciones».

4. Que el apartado 4 de la citada disposicidon adicional centésima décima segunda
establece que:

—«Através de la herramienta informatica se analizaran las posibles relaciones familiares
ovinculaciones societarias, directas o indirectas, en las que se pueda dar uninterés personal
o0 econdémico susceptible de provocar un conflicto de interés, entre las personas a las que se
refiere el apartado anterior y los participantes en cada procedimiento».

—«Paralaidentificacién de las relaciones o vinculaciones la herramienta contendra, entre
otros, los datos de titularidad real de las personas juridicas a las que se refiere el articulo
22.2.d).iii) del Reglamento (UE) 241/2021, de 12 febrero, obrantes en las bases de datos de
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y los obtenidos a través de los convenios
suscritos con los Colegios de Notarios y Registradores».

Segundo.

Que, en el momento de la firma de esta declaraciény a la luz de la informacién obrante en
su poder, no se encuentra/n incurso/s en ninguna situaciéon que pueda calificarse de conflicto
deinterés, en los términos previstos en el apartado cuatro de la disposicion adicional centésima
décima segunda, que pueda afectar al procedimiento de licitacién/concesién de subvenciones.
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Tercero.

Que se compromete/n a poner en conocimiento del érgano de contratacién/comision de
evaluacion, sin dilacion, cualquier situacién de conflicto de interés que pudiera conocer y
producirse en cualquier momento del procedimiento en curso.

Cuarto.

Que conoce que una declaraciéon de ausencia de conflicto de interés que se demuestre que
seafalsa, acarreard las consecuencias disciplinarias/administrativas/judiciales que establezca
la normativa de aplicacion.

LEIDO Y ACEPTADO
Firmado electrénicamente por: (fecha y firma, nombre completo y DNI)
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ANEXO D
Modelo de aportacion de informacion relativa al titular real del beneficiario final
de los fondos.

Titulo Expediente:

Al objeto de dar cumplimiento a la aportacion por parte del contratista y subcontratista de la informacién
relativa al titular reall del beneficiario final de los fondos en la forma prevista en el articulo 10 de la Orden
HFP/1031/2021, de 29 de septiembre, en los términos establecidos en el punto 6 del articulo 3 de la Directiva
(UE) 2015/849 del Parlamento Europeo y del consejo, con la finalidad de dar cumplimiento a la exigencia del
articulo 22.d) del Reglamento UE 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de 2021: se
informa en el expediente de referencia:

Informacién relativa al beneficiario final de los fondos:

Nombre:

Fecha de nacimiento:

1 «titular real»: la persona o personas fisicas que tengan la propiedad o el control en Gltimo término del cliente o la persona o personas fisicas por cuenta
de las cuales se lleve a cabo una transaccion o actividad, con inclusién, como minimo, de: a) en el caso de las personas juridicas: i) la persona o personas
fisicas que en ultimo término tengan la propiedad o el control de una persona juridica a través de la propiedad directa o indirecta de un porcentaje
suficiente de acciones o derechos de voto o derechos de propiedad en dicha entidad, incluidas las carteras de acciones al portador, o mediante el control
por otros medios, exceptuando las sociedades que coticen en un mercado regulado y que estén sujetas a requisitos de informacidn acordes con el Derecho
de la Unién o a normas internacionales equivalentes que garanticen la adecuada transparencia de la informacion sobre la propiedad. El hecho de que una
persona fisica tenga una participacion en el capital social del 25 % mds una accién o un derecho de propiedad superior al 25 % en el cliente sera un indicio
de propiedad directa. El hecho de que una sociedad, que esté bajo el control de una o varias personas fisicas, o de que multiples sociedades, que estén a
su vez bajo el control de la misma persona o personas fisicas, tenga una participacion en el capital social del 25 % mas una accién o un derecho de
propiedad superior al 25 % en el cliente sera un indicio de propiedad indirecta. Lo anterior se aplicara sin perjuicio del derecho de los Estados miembros
a decidir que un porcentaje menor pueda ser indicio de propiedad o control. La existencia de «control por otros medios» podra determinarse, entre otras
maneras, de conformidad con los criterios establecidos en el articulo 22, apartados 1 a 5, de la Directiva 2013/34/UE del Parlamento Europeo y del
Consejo, ii) en caso de que, una vez agotados todos los medios posibles y siempre que no haya motivos de sospecha, no se identifique a ninguna persona
con arreglo al inciso i), o en caso de que haya dudas de que la persona o personas identificadas sean los titulares reales, la persona o personas fisicas que
ejerzan un cargo de direccién de alto nivel, las entidades obligadas conservaran registros de las medidas tomadas para identificar a quien ejerce la
titularidad real con arreglo al inciso i) y al presente inciso; b) en el caso de los fideicomisos: i) el fideicomitente, ii) el fideicomisario o fideicomisarios, iii)
el protector, de haberlo, iv) los beneficiarios; o cuando los beneficiarios de la entidad o la estructura juridicas estén aln por designar, la categoria de
personas en beneficio de la cual se ha creado o actuan principalmente la entidad o la estructura juridicas, v) cualquier otra persona fisica que ejerza en
ultimo término el control del fideicomiso a través de la propiedad directa o indirecta o a través de otros medios; c) si se trata de entidades juridicas como
las fundaciones, y de estructuras juridicas similares a los fideicomisos, estaran incluidas en esta categoria la persona o personas fisicas que ejerzan un
cargo equivalente o similar a los contemplados en la letra b);
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ANEXO E
Autorizacién al sometimiento de los controles aplicables a los contratos financiados
con fondos PRTR.

D/Dfia:
DNI:

Adjudicatario / subcontratista DEL CONTRATO:

REPRESENTANTE DE LA EMPRESA:

Autorizo expresamente la realizacion de los controles que puedan ejercer tanto la Comision Europea, la Oficina
de Lucha Antifraude (OLAF), el Tribunal de Cuentas Europeo y la Fiscalia Europea, al amparo del articulo 129,
apartado 1, del Reglamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de julio de
2018, como las autoridades nacionales y regionales competentes.
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