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“CURSO DE ORIENTACION PROFESIONAL: PERFIL Y COMPETENCIAS.”

FORMACION MODALIDAD ONLINE

PICE: Programa Integral de Cualificacion y Empleo

Cofinanciado por el Fondo Social Europeo

REQUISITOS:

Imprescindible cumplir todos los requisitos para ser beneficiario del Sistema Nacional de Garantia Juvenil en
la inscripcion y en la fecha de inicio del curso

FECHAS: inicio en abril de 2023
Formacién online repartidas en los siguientes médulos:

1. FORMACION TRONCAL: 50 horas
2. FORMACION ESPECIFICA ORIENTACION PROFESIONAL: PERFIL Y COMPETENCIAS: 100 h.

PLAZO DE SOLICITUD: desde el 24 de abril de 2023

SOLICITUD: por correo electrénico general@cocipa.es, enviando el impreso de solicitud, Curriculum

actualizado y certificado de empadronamiento.

Se realizard una seleccion previa de los alumnos por parte de la empresa formadora entre todos los alumnos

que cumplan los requisitos, pues las plazas son limitadas.

IMPRESO DE SOLICITUD:

Disponible en esta direccion

https://cocipa.es/solicitud formacion pice online23/



mailto:general@cocipa.es
https://cocipa.es/solicitud_formacion_pice_online23/

ey =

UNION EUROPEA . wém'ﬂA 2087 * comEmno  MNISTERO £ 2

rorosodttuopes  ENIL ks == .. (Camara (Camara
Palencia

niciativa de
L e 3 8 5
EI FSE invierte en tu futuro de Comercio de Espaita

OBIJETIVOS:
Conocer cudles son las principales competencias asociadas a un orientador laboral y las

actividades que debe emprender, asi como los mecanismos de intervencién.

PROGRAMA DE CONTENIDOS

FORMACION TRONCAL:

La formacidn troncal se puede realizar eligiendo entre estas tres modalidades:
e Empleabilidad (50 horas)
e Empleabilidad + Competencias Tic (25+25 horas)

e Competencias Tic (50 horas)

FORMACION ESPECIFICA: ORIENTACION PROFESIONAL: PERFIL Y COMPETENCIAS: 100 h

Programa del curso especifico:

NATURALEZA DE LA ORIENTACION PROFESIONAL
Introduccion

Objetivos

Mapa Conceptual

Acercamiento al concepto de orientacidn profesional.

La orientacion profesional para la construccién de la ciudadania.
Tipologias de orientacién: vocacional, educativa, profesional.
Recuerda

Autoevaluacién

POLITICAS ACTUALES DEL MERCADO LABORAL
Introduccion

Objetivos

Mapa Conceptual

Marco normativo de referencia.
Politicas activas de empleo.
Mercado laboral actual en Espafia.
Recuerda

Autoevaluacion

FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
Introduccion

Objetivos
Mapa Conceptual
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Marco normativo de referencia.

Fines y principios del Sistema.

Iniciativas de Formacién Profesional para el Empleo.
Recuerda

Autoevaluacion

EL PERFIL DEL PROFESIONAL DE ORIENTACION
Introduccion

Objetivos

Mapa Conceptual

Ambitos de actuacidn de los/as orientadores/as.

Perfiles relacionados con la orientacién profesional.

Funciones del orientador/a profesional.

Competencias profesionales.

Metacompetencias o competencias transversales.

Las personas usuarias de los servicios de orientacién profesional.
Recuerda

Autoevaluacion

EL PROCESO DE ORIENTACION: INTERVENCION Y ESTRATEGIAS
Introduccion

Objetivos

Mapa Conceptual

El proceso de la orientacidn: justificacidon y perspectiva.

El Plan de intervencidn: Conceptualizacion y fases del plan.

Herramientas individuales y grupales para la intervencion en la orientacidn profesional.
La evaluacion de los procesos y los servicios de orientacidn.

Recuerda

Autoevaluacion

METODOLOGIA

El alumno tendra acceso a un campus de formacion online y un docente asignado que lo acompafiard a lo
largo del proceso formativo. Los participantes podran hacer uso de multiples vias de contacto (gratuitas)
durante el curso para la resolucién de sus dudas pedagodgicas y técnicas. Debera estudiar el temario
establecido, ademas de realizar obligatoriamente el examen final que se le activara en la plataforma.



