Fa
AYUNTAMIENTO DE PALENCIA ‘ canara
Qi ] g Concejalia de Comercio ’ Pal ,
\_ 7 dalencia

CONVENIO DE COLAB’ORACIéN
ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE PALENCIA Y LA CAMARA DE COMERCIO, INDUSTRIA Y
SERVICIOS DE PALENCIA PARA EL IMPULSO DEL EMPLEO JUVENIL

Palencia, o C,Vif’\.ﬁ\b_)@ 30473

REUNIDOS

De una parte, el llmo. Sr. D. Carlos Alfonso Polanco Rebolleda, con D.N.L 12.751.906-Q,
como Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Palencia (nombramiento en
sesion plenaria constitutiva de la nueva Corporacion Municipal, celebrada el dia 13 de
junio de 2015)

T Y de ofrg,
—

D. Conrado Merino Inyesto, con DNI 1274230-3G, en calidad de Presidente de la
: Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia (proclamado el cargo
(__ en Sesion Plenaria de 26 de septiembre de 2018).

Ambos fienen y se reconocen capacidad legal para el otorgamiento del presente

convenio.

EXPONEN

PRIMERO.- El Excmo. Ayuntamiento de Palencia tiene la facultad de ejercer
competencias en materia de empleo, de acuerdo con los informes favorables de la

Consejeria de Presidencia, de 6 de marzo de 2015, sobre inexistencia de duplicidades y
e la Direccion General de Tributos y Financiacion Autondmica, de 31 de marzo de 2015,
%S\\ de sostenibilidad financiera.

SEGUNDO.- La Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia, tiene la
finalidad de representacion, promocion y defensa de los intereses generales del
comercio y la industria, asi como del tejido empresarial palentino, para la consecucion

del desarrollo socioecondmico de Palencia.
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TERCERO.-La Camara de Comercio, Industria, Navegacion y Servicios de Espana ha
concedido subvencion a la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de
Palencia para el desarrollo del Programa Integral de Cudlificacion y Empleo (PICE) vy
cuenta para su desamrollo con el apoyo financiero del Fondo Social Europeo (FSE), en
el Marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil, Eje 5: "Integracion sostenible en
el mercado de trabagjo de personas jovenes que no se encuentren empleadas, ni
participan en actividades de educacion ni formacion, en particular en el contexto de
la Garantia Juvenil”. Objetivo temdtico 8 "Promover la sostenibilidad y la calidad del
empleo y favorecer la movilidad laboral” y en la Prioridad de Inversion 8.2 “Integracion
sostenible en el mercado de trabajo de los jovenes, en particular de aquellos sin
frabaje y no integrados en los sistemas de educacion o formacion, asi como los
jovenes que corren el riesgo de sufrir exclusion social y procedentes de comunidades

marginadas, tfambién a fravés de la aplicacion de garantia juvenil”

CUARTO.- Que el programa estda financiado en un 91,89% por el FSE, siendo también
necesaria, ademds del trabdgjo y la colaboracion de las Camaras, la aportacion

financiera de diferentes institucicnes, como es el caso del Ayuntamiento de Palencia.

QUINTO.- Que ambas partes coinciden en la conveniencia y necesidad de aunar
esfuerzos para el desarrollo de proyectos encaminados a la mejora de la empleabilidad

y las posibilidades de insercion laboral de los jovenes desempleados de Palencia.

Por todo lo anteriormente expuesto, es deseo de las partes intervinientes formalizar el

presente Convenio de colaboracién con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

El presente convenio tiene como objeto fijar los términos de la colaboracion entre el
Ayuntamiento de Palencia y la Camara, con el fin de adoptar medidas de insercion
laboral dirigidas al colectivo de jévenes beneficiarios de garantia juvenil, denominado
“Programa Integral de Cualificaciéon y Empleo”, en el municipio de Palencia, para lo
cual se redlizardn acciones de promocion, difusién y captacién para dar a conocer el

Programa.
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Segunda. Beneficiarios
El programa iré dirigido como minimo a 29 jévenes beneficiarios de garantia juvenil del
municipic de Palencia, que deben reunir los requisitos previstos en la normativa nacional

para el programa PICE:

e Tener nacionalidad espafola o ser ciudadanos de la Unidn o de los Estados
parte del Acuerdo Econdmico Europeo o Suiza que se encuentren en Espafia
en ejercicio de la libre circulacion y residencia. También podrdn inscribirse los
extranjeros tfitulares de una autorizacion para residir en territorio espanol que
habilite para trabajar.

s [Estar empadronado en cualguier localidad del territorio nacional espanol.

e Tener mds de 16 afios y menos de 25, 0 menos de 30 afos, en el caso de
personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, en el
momento de solicitar la inscripciéon en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.
Ademds, los mayores de 25 afos y menores de 30 cuando, en €l momento de
solicitar la inscripcion en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, la
tasa de desempleo de este colectivo sea igual o superior al 20 por ciento,
segun la Encuesta de Poblaciéon Activa correspondiente al Ultimo frimestre del
ano.

e No haber trabajado en el dia natural anterior a la fecha de presentacion de la
solicitud.

¢ No haber recibido acciones educativas en el dia natural anterior a la fecha de
presentacion de la solicitud.

s No haber recibido acciones formativas en el dia natural anterior a la fecha de
presentacion de la solicitud.

e Presentar una declaraciéon escrita de tener inferés en participar en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, adguiriendo un compromiso de partficipacion
activa en las actuaciones que se desarrollen en el marco de la Garantia
Juvenil. En el caso de los demandantes de empleo bastard con su inscripcion

en los servicios publicos de empleo.

Tercera. Objetivos Especificos

Los objetivos especificos que ambas partes persiguen con este Programa objeto de este

Convenio son los siguientes:
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" |legar como minimo a 29 jovenes desempleados mediante acciones de

\' atenciéon, orientacion, formacion y cudlificacion a fin de que estén en
condiciones de obtener su insercion en el mercado laboral.

= Conseguir la participacion y el compromiso del sector empresarial e industrial

con la lucha por el empleo juvenil, mediante acciones de acogida y

confratacion de los jovenes desempleados, ofreciendoles unas condiciones que

les permita acercarse al mercado laboral y desarrollarse profesionalmente.
= Conseguir una insercion laboral efectiva (6 meses a jornada completa) de al

menos é jovenes.
Cuarta. Plan de Capacitacién.

Es un conjunto de acciones variadas, disefadas como un itinerario formativo completo,
que parte de una orientacion vocacional para continuar con una formacion troncal,
ofra especifica, y finalmente medidas y acciones de acercamiento a las empresas e

L insercion laboral. Se frata de dar una respuesta de orientacion y formacion a los jovenes

Ch —

i y alas empresas, en la mayor brevedad de tiempo.

\

El Plan de Capacitacion a gjecutar mediante este Convenio se divide en cinco blogues

de acciones con continuidad entre ellas:

- Atfencion e inscripcion inicial en el Programa de Garantia Juvenil

- Captacion de 29 personas para partficipar en el programa PICE

- Redlizacion de una actudlizacion del estudio inicial de necesidades
empresariales de RRHH a insertar en sus empresas

- Acciones de orientacion vocacional: orientacion individual de 5 horas por

B

persona, orientando a 24 usuarios.

- Formacion troncal (65 horas en total), impulsando la formacién en idiomas, Tics y
habilidades. Formando a 21 usuarios.

- Formacion Especifica, que permita a los jdvenes mejorar sus competencias
bdsicas (100 horas), fomentar la formaciéon oficial mediante los Certificados de
Profesionalidad (90 horas), formdandoles conforme a las necesidades concretas
de las empresas (60 horas) e incentivando el espiritu emprendedor (90 horas) o

bien formacion en movilidad (25 horas). 21 usuarios.
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- Acciones de intermediacion Laboral (9 personas) acercamiento de los alumnos
al mundo de la empresa que ofrece empleo.
- Acciones de insercion laboral: Incentivando la contrataciéon mediante ayudas a

la creacion de empresas y a la contratacion por cuenta ajena. é participantes.

Quinta. Presupuesto.

D

\-. El importe total estimado para la puesta en marcha del proyecto para el fomento de la
insercion laboral de los jovenes de la provincia asciende a 49.322,00 euros,
comespondiéndole al municipio de Palencia la cantidad de cuatro mil euros (4.000
euros), que supone el 8,11% del total del coste del programa recogido en este

Convenio. Siendo el FSE el que aporta el 91.89% restante (45.322,00 euros)
Sexta. Aportaciones econdmicas de las partes.

El Ayuntamiento de Palencia se compromete a aportar una cantidad maxima de 4.000

euros, correspondientes al 8,11% del total del gasto realizado para el desarrollo del

programa PICE con cargo a la partida presupuestaria 2018/6/24100/48903 del
Pal
presupuesto municipal. La aportacion municipal serd ingresada en una cuenta de la

e

Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia.

En fodo caso, la Camara de Comercio de Palencia garantizard que la aportacion del

Ayuntamiento (4.000,00€) en ningUn caso podrd superar el 8,11% del coste incurrido por

la Camara correspondiente a la parte que no financia el FSE.

El resto del importe incurrido por la Camara (91,89%) se financiard con cargo al Fondo

Q&ociql Europeo.

QA\ Se anficipard el 100 % de la aportacién municipal en el momento de su concesion,
estando condicionada a la realizacion efectiva del gasto subvencionado.

A los efectos previstos en este Convenio, son gastos subvencionables, los que de manera
indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, que se efectien

desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2018.
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La presente subvencion es compatible con la percepcién de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedente de cuadlesquiera
Instituciones publicas y privadas.
El importe de las subvenciones en ningun caso podrd ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con ofras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,

supere el coste de la actividad subvencionada.

Séptima. Compromiso de la Cdmara.
( La Cédmara, como ejecutora del programa PICE se compromete a realizar todas las
~—
\. ‘ actividades tendentes a conseguir el objefivo del Convenio v, en particular, a desarrollar

las actividades de atencién, crientacion, formacion y capacitacion, contacto con las
empresas y acompanamiento de los jovenes a las empresas oferentes de empleo. Todo

ello de acuerdo con la metodolegia definida por la Cadmara de Espana de acuerdo con

la Union Europea para el desarrollo y ejecucion del PICE.

Octava. Justificacion y forma de pago de la aportacién econémica

La Cdmara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia sera la entidad

responsable de realizar y presentar la justificacion de la subvencién, hasta el importe de
la subvencidén concedida por el Ayuntamiento.
El resto de gastos del programa, hasta la cantidad comprometida en el presente
. convenio, se justificardn mediante el sistema de costes simplificados en base a los art
E 67.1 b) y 14.1 del Reglamento (UE) N° 1303/2013. Conforme al modelo de justificacion
acordado con Cadmara de Espaia a través de un informe de simplificacién de costes,
en el que se justifica el empleo de los baremos estandar de costes unitarios para justificar
la ejecucion de las actuacicones realizadas por la Camara de Palencia.
El plazo para la justificacion econdmica finaliza el 17 de diciembre de 2018, debiendo
contener la siguiente documentacion relativa al gasto subvencionado por el

Ayuntamiento en el desarrollo de la actividad objeto del convenio:

« Memoria de actividades realizadas.

e Cuentajustificativa de gastos e ingresos.

¢ Relacion detallada de cada factura que se presente como justificacion del
gasto redlizado, pudiéndose imputar el 100 de su importe o un % en funcion de

los alumnos del municipio de Palencia imputados.
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* Documentacion original o copia compulsada, gue acredite el gasto realizado
hasta el importe minimo de 4.000 € sefalado en la clausula 6°. En caso contrario
se reducird la aportaciéon municipal hasta el total del importe justificado.

* Documentacion acreditativa del pago de los gastos realizados.

o Certificado de ayudas e ingresos obtenidos para la misma finalidad.

Se podran justificar las acciones desarrolladas desde el 1 de enero de 2018 hasta la

fecha de su justificacion.

El Ayuntamiento de Palencia, a fravés de sus Servicios Técnicos, podrd realizar los
controles administrativos, seguimientos e inspecciones que considere oportunos a fin de
comprobar la veracidad de los datos consignados en la documentacion presentada,
asi como el cumplimiento de los requisitos exigidos para la percepciéon de la ayuda;
quedando la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Palencia obligada
a colaborar en dicha inspeccion, proporcionando los datos requeridos y facilitando, en
su caso, el accese d las instalaciones en que se redlicen las actividades objeto de la

ayuda.

Octava. Vigencia.

Bl presente Convenio entrard en vigor el dia de su firma y mantendrd su vigencia hasta
la finalizacion de actuaciones previstas en el mismo.

Novena. Publicidad

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 18 v 21 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el Ayuntamiento de Palencia remitird a la Base de
atos Nacional de Subvenciones la resolucién de concesion de la cantidad econdémica

indicada en el convenio, para general conocimiento de la subvencion concedida.
Decima. Regulacién normativa

En el caso de lo no previsto en el presente convenio se estard a lo dispuesto en la Ley
38/2003, de

17 de noviembre, General de Subvenciones; la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Palencia y las bases de ejecuciéon del Presupuesto Municipal para el

ano.
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Y en prueba de conformidad firman el presente ejemplar por duplicado, en la ciudad y

fecha al comienzo expresados.

Y en prueba de conformidad con lo acordado, lo firman por duplicado en el lugar y

fecha indicado.

EL ALCALDE - PRESIDENTE EL PRESIDENTE DE LA {Camara
Oficial de Compercio /Industria y
Servicios

Ante mi / Doy fe
Carlos Aizpuru Busto
Secretario General del Ayuptamiento de Pglencia




