
ESCAPE BOX

“The Interview 2.0”

¿Te imaginas que en lugar de hacer una entrevista de trabajo eres puesto a
prueba dentro de una divertida Escape Room?

Una técnica cada vez más utilizada para la selección de personal son los
escape room, ya que permiten observar cómo se desenvuelven los

candidatos en un entorno más real; trabajando en equipo, bajo presión y
teniendo que controlar los nervios frente al tiempo.

Participantes:
Sólo jóvenes activos en Garantía Juvenil

Grupo máximo:
6 personas

Duración:
40 min
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